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ПРЕДПРИЯТИЕ ГОСКОРПОРАЦИИ «РОСАТОМ»

КОРПОРАТИВНАЯ ГАЗЕТА

ФГУП «КОМБИНАТ 
«ЭЛЕКТРОХИМПРИБОР»

В НООМММЕЕЕРРРЕЕЕЕ:::
ВЫСТАВКА

В этом году в рамках выс-
тавки вниманию посетите-
лей был представлен спектр 

выпускаемой предприятием про-
дукции гражданского направле-
ния. На стенде предприятия можно 
было увидеть быстродействующий 
затвор ШРК-1400, шаровый кран 
диаметром 300 мм, трансформато-
ры тока ТОГ-110 кВ, элегазовый 
выключатель на 220 кВ и секции 
прострелочно-взрывной аппаратуры.

На выставке генеральный ди-
ректор комбината «Электрохим-

прибор» Андрей Новиков подпи-
сал соглашение о сотрудничестве 
с генеральным директором ООО 
«Строймост» Андреем Вылегжа-
ниным. Согласно подписанному 
документу предприятие должно 
изготовить крупногабаритные ме-
таллоконструкции на сумму более 
500 млн рублей до 2016 года.

Также Андрей Владимирович 
провёл рабочую встречу с минист-
ром транспорта и связи Свердлов-
ской области Александром Сидо-
ренко. В рамках совещания были 

обсуждены вопросы о долгосроч-
ном участии комбината в програм-
ме по замене мостов. Александр 
Михайлович оценил производствен-
ную мощность комбината и предло-
жил участвовать в тендерах совмест-
но с другими заказчиками для проек-
тирования разных типов мостов.

Ведущие специалисты комбина-
та «Электрохимприбор» провели 
несколько плодотворных встреч с 
представителями различных пред-
приятий и институтов. Достигну-
ты предварительные договоренно-

сти по кооперационным связям в 
выпуске продукции гражданского 
назначения.

Дмитрий Комаров

На снимках: Подписание 
соглашения с 
ООО «Строймост»; 
продукция комбината на 
выставке; рабочая встреча 
с А. Сидоренко; 
стенд предприятия.

Комбинат «Электрохимприбор» вновь стал участником 
Уральской международной выставки промышленности и 

инноваций «Иннопром-2013», проходившей с 11 по 14 июля в 
Международном выставочном центре «Екатеринбург-ЭКСПО»

Комбинат на площадке 
будущего

Дух «ПСР» витает всюду
О судьбе проекта «Производ-

ственная система «Росатома»
читайте на стр. 2

В гостях у сказки
В рамках проекта «Территория 

культуры «Росатома» прошла выс-
тавка иллюстраций детских книг и 
раритетных изданий

Стр. 3

Все дороги принадлежат нам
Незабываемый форум «Форсаж-

2013» глазами его участников на 
стр. 5

Юбилей молодых, озорных и 
обаятельных

В фоторепортаже – праздник от 
души 

Стр. 6
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ФГУП «КОМБИНАТ 
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СЕМИНАР
ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ СИСТЕМА «РОСАТОМА»

Дух «ПСР» витает всюду
В течение двух дней на комбинате «Электрохимприбор» напряжённо трудились 

гости с семнадцати предприятий ядерно-оружейного комплекса (ЯОК). 
На совещание по «Производственной системе «Росатома» 

приехали также представители ОАО «ПСР» и работники 
Департамента развития научно-производственной базы ЯОК. 

Это уже не первая подобная 
встреча. Главная цель таких 
мероприятий – обмен опы-

том среди главных специалистов 
по внедрению «Производственной 
системы «Росатома» на предприя-
тиях ЯОК. 

Пытаясь усовершенствовать 
производственные процессы, все 
организации сталкиваются с до-
вольно схожими проблемами. 
Решить их гораздо легче, если со-
браться вместе и устроить мозго-
вой штурм. Именно поэтому в пер-
вый день работники отчитывались 
о проделанной за последние полго-
да работе, рассказывали о возник-
ших трудностях, делились удачны-
ми идеями и горячо спорили. 

Затем матёрые пэсээрщики посе-
тили несколько подразделений ком-
бината, где внимательно выслушали 
руководителей и внесли свои пред-
ложения по улучшению работы.

Во второй день участники со-
вещания обсуждали планы по 
развитию «Производственной си-
стемы» на предприятиях ядерно-

оружейного комплекса в ближай-
шие полгода.

Помощник генерального ди-
ректора комбината по внедрению 
и развитию ПСР Вячеслав Ман-
тулло комментирует прошедшее 
мероприятие: 

– Благодаря этой встрече мы 
поняли, что идём в правильном 
направлении. Проект «Произ-
водственная система «Росатома», 
безусловно, важен для нашего 
предприятия, и мы постепенно 
реализуем его. Сейчас на комби-
нате успешно действуют восемь 
программ в рамках «ПСР». В 
ближайшее время мы планируем 
обучить работников подразделений 
основным принципам проекта. За 
последние два дня мы уверились в 
том, что ничего в наших планах ме-
нять не надо. В целом, я считаю, се-
минар прошёл на высоком уровне. 

Следующая встреча, на которой 
специалисты подведут промежуточ-
ные итоги работы, состоится осенью.

На снимках: На совещании; 
начальник ЭВП-518 С. Конышев 
знакомит участников семинара 
с продукцией производства. 

Александр Емельянов, заместитель 

главного технолога ФГУП «РФЯЦ-

ВНИИТФ им. академика Е.И. Заба-

бахина»:

– Я первый раз нахожусь на сове-

щании, посвящённом настоящему и 

будущему проекта  «Производственная 

система «Росатома». На меня очень 

большое впечатление произвело это ме-

роприятие, понравились все доклады, 

которые прозвучали на нём. Вся инфор-

мация оказалась ценной. Выступления 

были неравнозначные: кто-то уже впе-

реди в освоении этих технологий, кто-то 

несколько отстал. Я понял, что проект «ПСР» является своеобразным 

локомотивом. Он позволит нам создать современные производства, 

которые будут соответствовать мировому уровню. Мне этот семинар 

показал, в каком направлении должен двигаться наш ВНИИТФ.  

Виктор Туранский, главный специалист департамента развития научно-производственной базы ЯОК госкор-порации  «Росатом»:
– Цели семинара – подведение итогов первого полуго-дия по развитию «Производственной системы «Росато-ма» в ядерно-оружейном комплексе и постановка задач на второе полугодие. Эта встреча была необходима в связи с тем, что требования, которые предъявляются к проектам, некоторым образом изменились. Наступает период, когда недостаточно одной вовлечённости сотрудников в про-цесс. Возросли требования, возникла необходимость руко-водствоваться спросом. Итоги первого полугодия войдут составной частью в оценку деятельности организаций по развитию производственной системы в 2013 году. Также мы определили пути дальнейшего развития в период с июля по ноябрь этого года. Задачей прошедших на производственных площадках практических занятий было посмотреть, как выполняются программы, и предложить пути улучшения. То есть, используя опыт представителей других организаций, мы стара-лись оказать помощь комбинату в реализации проектов.

Сергей Юрмашев, начальник отдела 
подготовки производства ФНПЦ «ПО 
«Старт» (г. Заречный):

– Я посетил комбинат «Электрохим-
прибор» с целью принять участие в оче-
редном семинаре по «ПСР». Это отлич-
ная возможность пообщаться со своими 
коллегами, обсудить насущные вопросы, 
узнать об их достижениях, важных ре-
зультатах работы. В эти два дня мы очень 
продуктивно потрудились. В частности, 
во время практического занятия я был в 
составе группы, которая занималась выяв-
лением семейств продуктов для организа-

ции эффективного производства. Мы работали в производстве 112. Там 
тесно контактировали с начальником подразделения, с представите-
лем вычислительной службы. Нам удалось обсудить много вопросов, 
поделиться мнениями, выработать какие-то пути решения проблем, 
которые мы увидели. Это полезно каждому из нас. Ведь наши пред-
приятия во многом похожи, а значит, и способы улучшить производ-
ственную деятельность тоже мало отличаются. 

Алексей Мещеряков, руково-

дитель направления «ЯОК» в 

ОАО «Производственная си-

стема «Росатома»: 

– Такие семинары приобрели 

характер хорошей традиции. В 

этом году мы собираемся уже 

второй раз. В 2012 году было 

как минимум четыре таких со-

вещания. Всегда полезно встре-

титься с активом «ПСР»: обменяться мнениями, узнать о лучших 

практиках, поговорить о проблемах. Кроме того, это хорошая 

возможность сделать выводы. В этот раз мы говорили об итогах 

первого полугодия. Все доклады были встречены с пониманием 

и заинтересованностью. Теперь мы и в свои проекты, норматив-

ные документы внесём что-то новое. В общем, поработали до-

статочно плодотворно. Думаю, эти встречи помогают двигаться 

дальше, развивать программы в правильном направлении.  

Информационный центр
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СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА

Вниманию отпускников!
Всем желающим получить путёвку в санаторий в IV квартале 2013 года 
(октябрь, ноябрь, декабрь) необходимо до 15 августа подать заявление 
председателю (уполномоченному) комиссии по социальному страхова-

нию своего подразделения. Наличие медицинской справки обязательно.

Месяц Перечень санаториев для оздоровления 
работников в 4 квартале

Октябрь

«Усть-Качка» (Пермский край), «Увильды» (Челя-
бинская область), «Россия» (п. Белокуриха), «Обу-
ховский» (Камышловский район Свердловской об-
ласти), «Солнечный» (г. Кисловодск), «Родник» (г. 
Пятигорск), «30 лет Победы» (г. Железноводск), 
«Южное взморье» (Адлер)

Ноябрь
«Усть-Качка» (Пермский край), «Увильды» (Челя-
бинская область), «Россия» (п. Белокуриха),  «Обу-
ховский» (Камышловский район Свердловской об-
ласти), «Солнечный» (г. Кисловодск)

Декабрь «Усть-Качка» (Пермский край), «Увильды» (Челя-
бинская область), «Россия» (п. Белокуриха)

Телефоны председателей (уполномоченных) комиссии
 по социальному страхованию подразделений:

001 – А.В. Южанина (тел.: 37-22), 004 – И.Г. Макарихина (15-57),                          
005 – С.С. Фирсова (21-90), 006 – О.П. Зубакина (37-01), 007 – Л.Н. Пани-
на (22-47), 008 – Л.В. Малых (18-95), 009 – Л.В. Русинова (26-52),
010 – Т.П. Саночкина (29-47), 011 – В.М. Понкратова (11-98), 
013 – Т.А. Суворова (53-95), 015 – Е.Н. Коваль (21-19, 28-07, 96-14),
024 – С.Г. Исаева (57-45), 030 и 082 – Н.Л. Козлова (13-48), 
031 – И.В. Ковалёва  (53-77), 032 и 066 – Т.В. Серебрякова (15-67),
033 – Е.Н. Маслова (16-47, 15-56), 037, 085 – Н.Ю. Гноевых (17-28), 
038 – Л.В. Вилянская (31-82), 042, 051, 076, 156, 268 – Ю.А. Нечаева (24-20), 
046 – Ф.Р. Макарова (90-90), 048 и 063 – И.Г. Чернышева (37-62),
050 – В.Н. Карякина (92-20), 053, 056, 069, 074 – Н.Н. Квасова (53-45), 
057 – Е.В. Вьюгина  (12-50), 062 – Е.В. Тополя (14-91), 064 – М.А. Семё-
нова (19-23), 067 – Т.Г. Пичугова (23-14), 071 – Л.М. Курочкина (15-26), 
014, 072, 078 – Е.Н. Попова (53-33), 075 – С.В. Фазлутдинова (37-74),
079 – С.В. Зырянова (22-66), 083 – И.Н. Поздина (96-03), 086 – Н.Н.Калинина 
(26-16), 092 – Л.Г. Голубкова (26-10), 095 – О.Н. Кузнецова (14-95), 
097 – О.Л. Холодова (33-67), 102 – Д.В. Груздева (18-29), 112 – Е.А.Усольцева 
(39-68), 121 – Е.А. Знаковская (15-54), 127 – И.С.Иванова (33-27), 129 – З.И. 
Танченко (24-78), 219 – Л.Л. Наумова (98-84), 220 – И.М. Сёмкина (40-14, 
19-69), 334 – Е.В. Третьякова (37-68), 393 – М.Ф. Соколова (19-41), 
343 – М.И. Коробова (14-87), 435 – С.Г. Зеленкова (57-39), 518 – М.В. Тара-
канова (16-54), 601 – Н.С. Слепнёва (14-15), 602– М.А. Жиделёва (94-02, 
12-74), 647 – Т.И. Давыдова (19-36, 90-27), 900 – М.Н. Госькова (18-84), 
УК (016, 027, 054, 055, 058, 059, 074, 081, 084, 089, 090, 099) – Г.Г. Ко-
роткова (50-56).

Центральная комиссия
по социальному страхованию комбината

ОХРАНА ТРУДА

Берегите руки, ноги!
В мае 2013 года на комбинате произошёл несчастный случай 

с электромонтёром по ремонту и обслуживанию электрооборудования. 
Бригада электромонтёров при выполнении работ по ремонту кабеля 

напряжением 6кВ, не проверив отсутствие напряжения на кабеле, разрезала его. 
В результате чего один из работников получил электроожог.

Несоблюдение требований 
безопасности, небрежность, 
невнимательность, слабый 

контроль со стороны руководите-
лей часто становятся причинами 
производственного травматизма. 

Заместитель главного инжене-
ра комбината Александр Гребцов 
комментирует сложившуюся в 
этом году ситуацию:

 – В 2012 году на комбинате заре-
гистрировано 4 случая производ-
ственного травматизма. За шесть 
месяцев 2013 года на комбинате 
уже произошло 4 несчастных слу-
чая. Много случаев травматизма 
связано с падением работников 
в осенне-весенний период, и это 
трудно предотвратить. Однако час-
то работники комбината получа-
ют травмы по собственной вине. 
Наиболее распространённые их 

причины – это низкая трудовая и 
производственная дисциплина, на-
рушение требований инструкций 
по охране труда. Напоминаю ра-
ботникам комбината, что в каждой 
конкретной ситуации надо быть 
предельно внимательными. 

В обязанности администрации 
предприятия входит обеспечение 
безопасных условий труда. Дей-
ствительно, ежегодно на это тра-
тятся большие средства. В 2012 
году на выполнение мероприятий 
по охране труда, промышленной и 
специальной безопасности израс-
ходовано 84 500,9 тысяч рублей. 
В 2013 году на эти цели заплани-
ровано 91 519,3 тысяч рублей. Но 
невозможно уберечь тех, кто сам 
не заботится о своём здоровье. На 
комбинате разработано и действу-
ет около 300 инструкций по охра-

не труда по профессиям и видам 
работ, и каждый работник должен 
знать, как сделать ту или иную ра-
боту, не причиняя вред себе и окру-
жающим.

Кроме того, у каждого работ-
ника есть право отказаться выпол-
нять работу, если не обеспечены 
безопасные условия труда. 

 – На предприятии рабо-
тает комплексная система 
административно-общественного 
контроля над состоянием охраны 
труда, промышленной и специаль-
ной безопасностью. В профсоюз-
ной организации комбината обуче-
ны и работают 50 уполномоченных 
по охране труда, к которым всегда 
можно обратиться за помощью, – 
сообщает Александр Гребцов.

Информационный центр

ЭКОИНФОРМ

Во II квартале 2013 года:
Службой ядерной и радиационной безопасности ФГУП «Комбинат 

«Электрохимприбор» было проведено 137 измерений радиационных пара-
метров окружающей среды в санитарно-защитной зоне и зоне наблюдения 
предприятия. Превышение допустимых уровней не зарегистрировано. Сред-
няя мощность эквивалентной дозы гамма-излучения составляет 0,11 мкЗв/ч.

График отбора проб воды для проведения измерений показателей качества 
питьевой воды выполнен в полном объёме в соответствии с рабочей про-
граммой контроля за качеством воды централизованных систем питьевого 
водоснабжения городов Лесной и Нижняя Тура на 2013-2016 годы». Качество 
питьевой воды, подаваемой потребителю по химическим, микробиологиче-
ским и радиологическим показателям соответствует требованиям СанПиН 
2.1.4.1074-01 «Питьевая вода. Гигиенические требования к качеству воды цен-
трализованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества».   

График контроля химических показателей в объектах окружающей 
природной среды выполнен в полном объёме. Превышения предельно до-
пустимых концентраций на границе санитарно-защитной зоны и в жилом 
секторе отсутствуют. Выбросы загрязняющих веществ в атмосферу в пре-
делах установленных нормативов. 

В гостях у сказки
Сказка – озорная, весёлая, добрая, мудрая. Можно ли жить без сказки? 

«Конечно, нет!» – без сомнения ответят организаторы выставки оригиналов 
иллюстраций к детским книгам, которая открылась в библиотеке имени Бажова. 

«Волшебная сила искус-
ства» – проект, который 
представляет зрителям исто-

рию создания знакомых всем нам с 
детства книг и творчество самых из-
вестных в России художников, иллю-
стрирующих детскую литературу.

Изящные, лёгкие акварели и 
рисунки, красочные линогравю-
ры, размашистые гуаши детских 
художников заставляют умиляться 
даже самых серьёзных взрослых. 
«Как муравьишка домой спешил», 
«Коза-дереза», «Котофей Ивано-
вич», «Кот и лиса» – забавные об-
разы животных и спокойный колорит 
природы, изображенные на картинках, 
очень точно отражают огромный и та-
инственный мир ребёнка.

Кроме того, на выставке представле-
но несколько уникальных детских книг 
из Германии. Одна из них – красочная 
книжка с объёмными фигурками «Ку-
кольный дом» Лотара Меггендорфера, 
напечатанная в 1866 году.

Приходите посмотреть на пре-
красные иллюстрации к детским 
книгам из частной коллекции Ирины 
Стежки. Выставка продлится до 10 
августа. Приходите, не пожалеете! 
Информационный центр

На снимке: Добро пожаловать 
в волшебный мир!

КАДРЫ

Школьники устроились на комбинат

Ребята из разных школ го-
рода получили прекрасную 
возможность не просто ин-

тересно, но и с пользой  провести 
лето. По инициативе генерального 
директора, двадцать пять мальчи-
шек и девчонок на два месяца ста-
ли работниками комбината.  

Начальник отдела подбора и 
адаптации (056) Валентина Пасту-

хова комментирует это событие:
– У детей глаза горят. Им очень 

нравится работать, чувствовать 
себя самостоятельными. Мы впер-
вые пригласили старшеклассников 
потрудиться на нашем предприя-
тии. И сразу появились желающие. 
Думаю, в следующем году школь-
ников будет ещё больше. Это пре-
красная поддержка для ребят, ко-

торые хотят чем-то заниматься в 
летнее время.

Дети в возрасте от 15 до 17 лет 
уже трудятся дворниками и озеле-
нителями в цехе 092. К концу лета 
юные сотрудники получат зарабо-
танные деньги в соответствии с си-
стемой оплаты труда на комбинате.
Информационный центр
На снимке: Работаем дружно.

4 июля под руководством 
директора департамента 
НПБ ЯОК Сергея Власо-

ва состоялась 3 секция заседания 
НТС ЯОК. Руководители и специ-
алисты кадровых служб предприя-
тий ядерно-оружейного комплекса 
докладывали о своей работе со 
школьниками и вносили предложе-
ния по популяризации техническо-
го образования. В частности, за-
меститель генерального директора 
по управлению персоналом Пётр 
Ковшевой рассказал о направле-
ниях работы со школьниками, про-
водимой на комбинате – кружок 
роботостроения на базе Центра 
детского творчества, проведение 
выездных профориентационных 
семинаров, организация на базе 
МИФИ физико-математических 
классов, специальная подготовка 
учителей на базе МИФИ и прове-
дение конкурсов «Юный слесарь», 

«Юный контролёр», «Юный лабо-
рант» и «Юный электрик». Также 
Пётр Александрович предложил 
на отраслевом уровне разрабо-
тать интерактивную программу, 
чтобы визуально ребята смогли 
увидеть масштабы отрасли и по-
нять её значимость для страны. 
Среди других предложений были 
проведение отраслевых олимпиад 
для школьников, проведение экс-
курсий на предприятия ЯОКа, и 
защита исследовательских работ 
по темам «Росатома». Кроме того, 
поступило предложение сфокуси-
ровать внимание на родителях – 
работниках предприятий, которые 
ориентируют детей на получение 
не технического образования.

По итогам заседания будет подго-
товлен план методических указаний, 
в котором найдут отражение предло-
жения от предприятий ЯОКа.
Информационный центр

КАДРЫ

Цель - популяризация 
технического образования
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КОНКУРС

Конкурс призван продемон-
стрировать ведущую роль 
профсоюзной организации 

в жизни трудового коллектива 
предприятия; способствовать по-
вышению престижа профсоюзной 
организации; содействовать фор-
мированию позитивного имиджа 
профсоюза и его лидеров; слу-
жить  развитию художественно-
музыкального творчества самодея-
тельных авторов, представляющих 
комбинат; помогать  поиску невос-
требованного творческого потен-

циала, новых форм самореализа-
ции и самовыражения, фантазии, 
инициативы и стремления к ак-
тивной творческой деятельности. 
Конкурс проводится для популяри-
зации и пропаганды авторской пес-
ни и поэзии, прославляющих чело-
века труда. А также для сплочения 
коллектива, повышения имиджа 
профсоюзного комитета, поднятия 
корпоративного духа трудящих-
ся. Организаторы надеются, что 
конкурс выявит кандидатов для 
участия в отраслевых фестивалях, 

конкурсах агитбригад, которые ор-
ганизует ЦК РПРАЭП.

Конкурс проводится в два тура. 
Первый тур – заочный – проводит-
ся до 8 сентября. В конкурсе есть 
следующие номинации: авторская 
песня (авторский текст и музыка), 
авторская поэзия, авторский текст 
на известную мелодию. В первом 
туре конкурса каждый участник 
может представлять свои произ-
ведения в нескольких номинациях. 
Тексты стихов, песен (с указанием 
на какую известную мелодию на-

писаны слова и самой мелодией 
в музыкальном файле – «мину-
совке») участники могут напра-
вить в электронном виде на адрес 
pk391@pkehp.lesnoy.ru или сдать 
помощнику председателя профсо-
юза Татьяне Потаповой по адре-
су ул. Мамина-Сибиряка, 3, каб. № 
4, тел. 23-19.

Члены жюри совместно с орга-
низационным комитетом в срок до 
15 сентября определят победителей 
по всем номинациям. Победители 
первого тура, прошедшие во второй 

тур, соревнуются в исполнительском 
мастерстве и артистизме, то есть по-
дают свое произведение на смотр 
жюри и зрителей. Второй тур кон-
курса будет проводиться в актовом 
зале профсоюза, где конкурсанты 
выступят в рамках гала-концерта. 
Далее победители конкурса участ-
вуют в юбилейных торжествах.

Дерзайте, активные и талантливые 
исполнители! Ждём ваши заявки!
Информационная комиссия
профсоюзной организации 
комбината 

В честь 20-летнего юбилея профсоюзной организации комбината «Электрохимприбор» 
объявляется тематический конкурс авторской песни и поэзии «Люблю и славлю профсоюз».

Люблю и славлю профсоюз!

В прошлом году профсоюзный комитет комбината начал работу по организации 
отдыха сотрудников предприятия по проекту «Маршрутами выходного дня». 

Путёвки на такой отдых стали пользоваться популярностью в подразделениях. 
Не стало исключением и это лето. 

Сотрудник отдела 057, член 
женсовета Елена Вьюгина 
рассказывает о поездке на 

базу отдыха «Канава».
– «Канава», казалось бы, совер-

шенно неприглядное название, но 
эта база расположена на берегу 
Черноисточинского пруда, велико-
лепного по красоте  водоёма. По-
росшие камышом берега, красивые 
острова, которые при игре света 
являют различные очертания. То 
это «Летучий Голландец», то гео-
метрические фигуры, раскрашен-
ные в разные цвета, а то и вовсе 
инопланетный корабль. Вот это 
прекрасное место и посетила наша 
компания в последние выходные 
июня. База построена ещё в со-
ветские времена и, видимо, была 
шикарным местом отдыха: набе-
режная с фонарями, обрамлённая 
красивой решёткой, детские каче-
ли и карусели, альпийская горка. К 
сожалению, вся эта былая красота 
сегодня в запустении. Размести-
лись мы в деревянных четырёх- и 
восьмиместных домиках, при-

таившихся среди сосен. Здесь же, 
на самом берегу пруда, имеется 
огромный стол со скамьями, есть 
мангалы и, если вы в весёлой ком-
пании, с гитарой, шашлыками, да  
ещё и с погодой повезёт – вам есть 
смысл провести выходные в «Ка-
наве». А уж если вы возьмете на-
прокат лодку и в 4 утра поплывёте 
к островам, то сможете порадовать 
друзей хорошей ухой!

На эту же базу отдыха съездила 
группа отдыхающих из подразде-
лений 121, 102, 129. Как мне рас-
сказала сотрудник МСП-121 Ири-
на Скорнякова, её команда состо-
яла исключительно из любителей-
рыболовов. Группа была осведом-
лена об «аскетичных» условиях от-
дыха и не рассчитывала на изыски. 
С собой ребята взяли лодки и все 
необходимые для рыбалки снасти. 
Живописное место отдыха и воз-
можность удить рыбу в течение 
всего времени пребывания на базе 
подарило немало впечатлений, и 
на мелкие неудобства никто даже 
и не обратил внимания. С погодой 

повезло, рыбы было предоста-
точно и для ухи, и для запекания 
её на углях. А поскольку домики 
оснащены ещё и холодильниками, 
удалось заморозить оставшийся 
улов для  дома. В субботу вечером 
было дождливо, но обогреватели 
работали бесперебойно и можно 
было обогреться и просушить вы-
мокшую одежду. Анна Воренкова 
брала с собой в поездку любимца-
лабрадора, который тоже чув-
ствовал себя великолепно, досыта 
набегавшись на просторах базы. 
Группа отправилась в дорогу на 
личном автотранспорте, который 
благополучно дожидался хозяев на 
платной автостоянке под присмо-
тром охранников за символичную 
цену. На территории базы предо-
ставляют все необходимые пред-
меты домашнего обихода для при-
готовления пищи. Кроме мангалов 
на кухне имеются электроплитки, а 
скважина с родниковой водой даёт 
возможность питья без специаль-
ных фильтров-очистителей. Груп-
пе удалось и позагорать на берегу 
озера, и искупаться в нём. Но глав-
ным занятием, конечно же, стала 
рыбалка! Кроме лещей, щучек, 
удалось наловить и плотвы доволь-
но крупных размеров. Этим рыбо-
ловам больше сопутствовала удача, 
возможно потому, что они восполь-
зовались лодками, предусмотри-
тельно привезёнными с собой на 
базу «Канава». Группа благодарит 
профсоюзный комитет за предо-
ставленную возможность отдыха на 
природе недалеко от дома.

Спортивная комиссия проф-
кома, под руководством своего 
председателя Нины Викторовой, 
с 12 по 14 июля отдыхала на базе 
«Верхний прудок». Слаженная, 
мобильная команда спортсменов 
отправилась на воскресный от-

дых семьями, в полном составе. В 
оба конца маршрута отдыхающих 
перевозил автотранспорт, предва-
рительно заказанный работниками 
профсоюза. Приехав к месту отды-
ха, быстро разместились в уютных 
домиках и отправились на долго-
жданную рыбалку. С уловом не по-
везло, но продовольственных запа-
сов и домашних заготовок вполне 
хватило на всё время пребывания 
на природе. Шашлыки под песни у 
костра, общение с природой, игры 
в волейбол, бадминтон, футбол, 
перетягивание каната доставили 
всем огромное удовольствие. В 
программу отдыха входили посе-
щение бани и купание в водоёме. 
А во время непродолжительного 
дождя были устроены состязания 
в настольные игры. Особенно раз-
влекла всех старинная русская игра 
«в бирюльки», с интересом вос-
принятая и взрослыми, и детьми. 

Коллектив отдыхающих из 001 
производства побывал на базе от-
дыха «Таватуй». Как рассказала 
Галина Петрова, там очень чис-

тое озеро с песочным пляжем. На 
базе большое количество разноо-
бразных тренажёров и спортивных 
площадок, удобные и комфортные 
домики для проживания и столо-
вая – женщины отдыхали в полном 
смысле этого слова. В стоимость 
путёвок входит трёхразовое пита-
ние. Меню без изысков, но доволь-
но разнообразное, а блюда – вкус-
ные и сытные. Желающим даже 
предоставлялась добавка. Все были 
приятно удивлены отсутствием на-
секомых, территория была предва-
рительно обработана, что вызвало 
всеобщий восторг. Спортивный ин-
вентарь предоставляется за допол-
нительную плату, можно восполь-
зоваться всеми видами водных раз-
влечений. Группе повезло, что в их 
команде оказались люди, прекрас-
но владеющие гитарой – Валерий 
Новожилов и Сергей Солдатов. 
Вечером отдыхающие устраивали 
импровизированное бард-кафе. 
Кроме того, среди отдыхающих 
были опытные вожатые и «арте-
ковцы» – Николай Климин и Еле-
на Вискунова. Ответственная за 
поездку Анжела Южанина, пред-
усмотрела всё, чтобы отдыхающие 
получили максимум удовольствия. 

Наталья Мухина,
председатель информационной 
комиссии ПК-391

На снимках: Потрясающий 
закат; увлекательная 
игра «в бирюльки»; удачное 
место для рыбалки; 
приезжайте отдыхать 
на базу отдыха «Канава», 
нам здесь понравилось.

Фото из архива отдыхающих

Маршрутами выходного дня
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Все дороги принадлежат нам 
Всего на «Форсаж-2013» 
слетелись 410 самых та-
лантливых молодых работ-

ников атомной отрасли. Среди них 
были четыре сотрудника комбина-
та «Электрохимприбор»: Ксения 
Забалуева, Сергей Плешков, Вера 
Перевалова, Екатерина Попова.

Все участники форума пред-
ставляли различные направле-
ния деятельности госкорпорации 
«Росатом». Всем было ясно, что 
«Форсаж-2013» – это великолепная 
площадка для знакомства с новыми 
людьми, обмена идеями и участия 
в образовательных программах. В 
этом году на «Форсаже» присут-
ствовали представители России, 
Украины, Казахстана, Франции, 
Вьетнама и США. Перед участни-
ками форума выступили замести-
тель генерального директора «Ро-
сатома» Вячеслав Першуков, ди-
ректор департамента коммуникаций 
«Росатома» Сергей Новиков, заме-
ститель министра энергетики России 
Антон Инюцын. В гости к форсажи-
стам приезжали и главы ЗАТО.

На форуме было организовано 
четыре потока – инновационный, 
информационный, глобальный и 
«Энергополис». Я стала участ-
ником инновационного потока, 
концепцией которого была стра-
тегия технологического лидерства 
госкорпорации «Росатом». Темой 
моего проекта была «Коммерциа-
лизация непрофильных РИД в ре-
зультате разработки СВБР-100».

Меня поразила чёткость орга-
низации этого мероприятия. Каж-
дое утро начиналось с зарядки, 
которую проводили опытные ин-
структоры. Каждый день форума 
был разделён на две части. В пер-
вой половине выступали спикеры 
от «Росатома», ведущих российских 
и иностранных компаний. Самым 
ярким, на мой взгляд, стало вы-
ступления Владимира Соловьёва 
«Управление проектами в эпоху из-
менений». На увлекательной лекции 
присутствовало более 400 человек.

Также на форуме выступил ди-
ректор по кадровой политике «Рос-
атома» Дмитрий Гастен с докла-
дом «Карьера в атомной отрасли». 
Он рассказал о программах раз-
вития в госкорпорации, подробно 
остановился на кадровом резерве 
организации «Таланты «Росато-
ма». Пётр Остряков, представи-
тель компании «Свобода слова», 
очень интересно рассказал о курсе 
«Первое погружение» – обучение 
английскому языку за восемь дней 
с полным погружением в языковую 

среду. Сертификат на бесплатное 
прохождение данной программы 
получила «Мисс «Форсаж-2013».

Представитель компании «МОЭСК» 
Денис Цыпулев на форум приехал 
на электромобиле. Желающие мог-
ли в течение дня провести тест-
драйв авто на территории поляны. 

Очень запомнились и выступле-
ния космонавта-испытателя Нико-
лая Тихонова «Системный подход 
в реализации проекта на примере 
профессии космонавта», Алексан-
дра Фертмана, модератора проек-
та Сколково, на тему «Поиск новых 
и передовых идей в ядерной науке 
и промышленности».
 Занимательным получился до-
клад Владимира Пирожкова – из-
вестного российского дизайнера, 
автодизайнера компании «АСТРА-
РОССА ДИЗАЙН». Сегодня он 
занимается разработкой интерье-
ра космического корабля третьего 
поколения, а также трудится над 
созданием 3D-транспорта. В своём 
выступлении Владимир пообещал, 
что через 8 лет такой автомобиль 
появится у нас в стране, он будет 
похож на мини-самолет размером 
5х5 метров, весом 2,5 тонны, ми-
нимальной взлётно-посадочной 
площадкой – 25 кв.м. Это механи-
ческое чудо будет заправляться на 
крышах-автозаправках экологиче-
ски чистым топливом. Через 15 лет 
такой автомобиль будущего будет 
доступен всем желающим.

Кроме того, весьма увлекатель-
ными были и практические заня-
тия с представителями ведущих 
тренинговых компаний. Все участ-
ники «Форсажа-2013» получили 
новые знания в области проектной 
деятельности, прошли тренинги по 
командообразованию.

Помимо образовательных про-
грамм «Форсаж-2013» был на-
сыщен развлекательными и спор-
тивными мероприятиями. Ребята 
играли в футбол, волейбол, дартс, 
стреляли из лука, пистолета, авто-
мата, соревновались на брусьях, 
кольцах, в армреслинге, перетя-
гивали канат и палку, поднимали 
гири. Прошли мастер-классы по 
гончарному, кузнечному ремеслам, 
флористике, украшению шляп, 
заколок, ободков, изготовлению 
свечей и мыла, росписи по ткани, 
чайной церемонии. 

На поляне выступила группа 
«My Sister’s Band» – живая смесь 
фолка, кантри, соула, рок-н-ролла. 
Музыканты играли на таких инте-
ресных инструментах как домра, 
стил-гитара, мандолина и банджо. 

Они исполнили саундтреки ко мно-
гим фильмам. 

Завершением форума стало вы-
ступление группы «Ногу свело». 
Макс Покровский и его команда 
исполнили свои хиты и подарили 
форсажистам  хорошее настроение 
и положительные эмоции.

Последней ноткой «Форсажа-
2013» был красочный салют. 

Мне очень понравилось путе-
шествие на молодёжный форум. 
Я получила незабываемые впечат-
ления, эмоциональную зарядку, 
познакомилась и подружилась с 
интересными людьми – работника-
ми госкорпорации. Буду очень рада 
вновь отправиться на «Форсаж» в 
следующем году и защитить соб-
ственный проект в потоке «Инно-
вационный лидер».

Ксения Забалуева,
 инженер по организации 
и нормированию труда
 отдела 074

На снимках: Моменты форума.

Сергей Плешков, инженер-энергетик цеха 009:

– Я впервые побывал на «Форсаже». Даже не мог представить, что 

там бывает так много занимательных лекций! Мне особенно понрави-

лось выступление космонавта Николая Тихонова. Он рассказал о не-

лёгких буднях и тренировках космонавтов, показал фотографии косми-

ческого комплекса. Оказалось, что 70 % рабочего времени космонавта 

посвящено учёбе. Также на форуме я узнал, как правильно создавать 

презентации. Лекторы рассказывали о том, как успешно презентовать 

товар на рынке. Самой интересной частью развлекательной програм-

мы было выступление группы «My Sister’s Band». Она очень всем по-

нравилась. Спасибо за поездку руководству цеха 009!

Вера Перевалова, инженер-электрик цеха 009:– На форуме было просто замечательно! Я получила много новых знаний, пообщалась с интересными людьми. Каждый день на «Фор-саже» был насыщенным: проходили лекции, презентации, выступа-ли руководители госкорпорации и разных предприятий атомной от-расли. Вообще форум – это прекрасная площадка для развития мыс-ли. У нашей группы из 20 человек был проект «Коммерциализация непрофильных результатов интеллектуальной деятельности». Все двадцать человек четыре дня думали, предлагали свои идеи. Сначала мы знакомились с понятием «результаты интеллектуальной деятель-ности», затем разрабатывали концепцию проекта и презентовали его.  Наш проект занял второе место. Интересной была и развлекательная программа. Мы раскрашивали футболки, сумки, делали заколки из силиконового клея и красивые свечи. Я попробовала стрелять из лука. Самым сложным на форуме для меня был сам «походный» быт, я была к этому не подготовлена. В целом было очень здорово. 
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ФГУП «КОМБИНАТ 

«ЭЛЕКТРОХИМПРИБОР»

ПРАЗДНИК

Юбилей молодых, 
озорных и обаятельных

Артистичные ведущие Наталья Краснослободцева и 

Сергей Мухлынин.

От улыбок стало всем светлей...

Фееричный финал юбилейного торжества.

Молодёжь талантлива во всём. Песня в подарок.

Фото Дмитрия Подъефёрова

На сцене – представители МОО и СМС разных времён.

Да здравствуют «пенсионеры» молодёжной организации!

В танце только юноши.

Молодёжная общественная организация комбината 
«Электрохимприбор» отметила свой десятилетний юбилей
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ФГУП «КОМБИНАТ 

«ЭЛЕКТРОХИМПРИБОР»

О РАЗНОМ 7

ПОЗДРАВЛЯЕМ

Мы желаем счастья 
Вам…

6 июля коллектив отдела 063 
поздравил с 55-летием ведущего 

инженера по охране труда 
Бориса Евгеньевича Тюрина

На комбинат Борис Ев-
геньевич пришёл в 1979 
году электрогазосварщи-

ком, а на работу в отдел охраны 
труда и спецбезопасности – в 1998 
году. Знание производства, боль-
шой опыт работы, умение просто 
и доступно объяснить работникам 
необходимость выполнения тре-
бований техники безопасности де-
лают его квалифицированным спе-
циалистом в области охраны труда.

Борис Евгеньевич преподает в 
учебном центре комбината, переда-
вая свои опыт и знания ученикам. 
За заслуги в подготовке кадров, 
бессменное участие в  конкурсах 
профессионального мастерства он 
неоднократно был отмечен благо-
дарностями и поощрениями.

Доброжелательный и отзыв-
чивый, с неистощимым чувством 
юмора, замечательный рассказчик, 
Борис Евгеньевич создаёт вокруг 
себя позитивную атмосферу и 
всегда готов прийти на помощь.

Поздравляя нашего Бориса Ев-
геньевича, мы от всей души желаем 
ему крепкого здоровья, счастья, се-
мейного благополучия, успехов во 
всех делах и исполнения желаний.

Коллектив отдела 063

На снимке: Б. Тюрин. 

В июле юбилейные дни рождения отмечают: инженер по метрологии 
отдела 050 Елена Олбут; старший инспектор отдела 051 Татьяна Бай-
кова; руководитель группы отдела 054 Любовь Ковязина; инженер 2 
категории 075 Александр Чечёткин; руководитель группы отдела 079 
Ирина Никитина; уборщик производственных помещений цеха 092 
Марина Карпова; начальник цеха 127 Дмитрий Тараканов; замести-
тель начальника отдела 900 Наталья Еловикова; работники производ-
ства 112 – токарь-расточник Виктор Нагейкин и наладчик станков с 
ПУ Сергей Пилипчук; водители автомобиля цеха 013 Павел Чердын-
цев и Марсил Исмагилов; работники производства 121 – табельщик 
Ирина Пелевина и электрогазосварщик Павел Сидоров; работники 
производства 219 – транспортировщик Владимир Лагунов, слесарь-
сборщик Евгений Латкин и слесарь-ремонтник Евгений Сушенцов; 
работники производства 220 – прессовщик Андрей Абрамов и слесарь 
по ремонту и обслуживанию систем вентиляции Андрей Вьюков.

Ярослав Смердов – 09.07.2012 г. 
Родители – Ирина Анатольевна 
Смердова, подсобный рабочий 
отдела 071; Сергей Иванович 
Смердов, водитель цеха 013.

Желаем малышу здоровья, сча-
стья и удачи на жизненном пути!

Мы с удовольствием поздра-
вим вашего ребёнка с первым 
днём рождения. Звоните нам по 
телефонам: 9-55-33, 32-84.

ПЕРВЫЙ ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ

В июле отметили серебряный юбилей работы на предприятии: ап-
паратчик производства изотопов производства 001 Вера Литвина; 
водитель автомобиля цеха 013 Евгений Жеребцов; начальник отдела 
074 Елена Савельева; инженер по нормированию труда 2 категории 
отдела 079 Светлана Тырышкина; штукатур РСМУ-097 Татьяна Зу-
дова; слесарь-сборщик производства 219 Евгений Булдаков; помощ-
ник начальника производства 435 Игорь Журавлёв; работники цеха 
009 – инженер-энергетик 2 категории Анатолий Горбунов и мастер по 
ремонту Александр Елькин; работники отдела 015 – такелажник Ми-
хаил Баглаев и кладовщик склада спецпродукции Ирина Захарова; 
работники производства 102 – мастер участка Надежда Егорова, инже-
нер по контрольным проверкам Наталья Налдина, монтажник РЭАиП 
Наталья Пьянкова, монтажник РЭАиП Лариса Стрелко и электро-
сварщик Ольга Ширшина; работники производства 112 – машинист 
моечных машин Лариса Бартова, токарь Ирина Ведрук и электро-
эррозионист Алёна Чернова; слесари механосборочных работ про-
изводства 121 Валерий Карпов и Михаил Савенко; работники про-
изводства 220 – электромонтёр Андрей Крупин и кладовщик склада 
спецпродукции Наталья Улитина.     

30 июля отмечает 40 лет непрерывного стажа на комбинате «Элек-
трохимприбор» слесарь-ремонтник цеха 006 Николай Крылов.

КОМБИНАТ-МОЯ СУДЬБА

Итоги XIV спартакиады 
28 июня состоялось награждение победителей XIV спартакиады 

работающей и студенческой молодёжи Лесного, которая проходила 
с ноября 2012 года по июнь текущего года 

Организаторами состяза-
ний стали ФСЦ «Факел» и 
СДЮСШОР «Факел» при 
благотворительной под-

держке ФГУП «Комбинат «Элек-
трохимприбор» и администрации 
города.

Всего в Спартакиаде приняла 
участие 21 команда любителей 
спорта, из них 19 команд представ-
ляли комбинат «Электрохимпри-

бор». Состязания проходили по 12 
дисциплинам: пулевая стрельба, 
дартс, стритбол, лыжные гонки, 
бадминтон, конькобежный спорт, 
настольный теннис, волейбол, пла-
вание, лёгкая атлетика, комбиниро-
ванная эстафета. 

В общекомандном зачёте 1 место 
заняла команда «Прометей» (ФКГУ 
СУ ФПС № 6 МЧС России), 2 мес-
то – команда «Спартак» (ХТП-220), 

3 место – команда «Знамя» (от-
делы управления комбината), 4 
место – команда «Пилот» (отделы 
037, 064, 033, 079), 5 место – ко-
манда «Комета» (СП-219, отделы 
601 и 602), 6 место – команда «Бе-
лые воротнички» (администрации 
ГО «Город Лесной», МКУ «УКС», 
МКУ «АСС», МБУ «Санаторий-
профилакторий «Солнышко»).
Информационный центр

СПОРТ

Владимир Викторович рабо-
тает на комбинате с 1975 года, 
куда устроился после оконча-

ния Ленинградского государственно-
го университета. Затем он окончил 
аспирантуру и защитил диссертацию 
на соискание учёной степени канди-
дата химических наук.

В Центральной лаборатории 
Владимир Викторович руководит 
участком хроматографического 

анализа и является специалистом 
высокой квалификации в области 
газовой хроматографии и анализа 
органических материалов и газов. 
Он автор печатных работ, разра-
ботчик многих методик контроля, 
воспитавший плеяду специалис-
тов в области контроля качества 
материалов.

Владимир Викторович творче-
ский человек: поёт, играет на ги-
таре и аккордеоне, он постоянный 
участник и победитель смотров ху-
дожественной самодеятельности, 
выступает с сольными концертами, 
много лет участвует в академиче-
ском хоре СКДЦ «Современник». 
Он прекрасный семьянин, любя-
щий муж и отец.

Мы поздравляем нашего Вла-
димира Викторовича с юбилеем 
и желаем ему здоровья, благопо-
лучия и дальнейших творческих 
успехов.

Коллектив ЦЛК
На снимке: В. Ларионов.

17 июля отметил свой 60-летний юбилей 
ведущий инженер Центральной лаборатории 

комбината (010), кандидат химических наук
 Владимир Викторович Ларионов

27 июля состоится VI открытый 
чемпионат Лесного по велоспорту 
«АТОМ-ГАЗ». Групповая гонка бу-
дет проходить на дистанции 40 км 
и 15 км. 

Начало соревнований в 12.00 
у развилки дорог Нясьма-Косья. 
Регистрация участников с 9.30 до 
11.00 в ФОКе посёлка Ис. Транс-
ферт участников от КПП-1 до по-
сёлка Ис в 9.00.

Желающим необходимо запол-
нить карточку участника (паспорт-
ные данные, ИНН, страховое сви-
детельство). Велосипед должен 
соответствовать всем требованиям 
безопасности. Участники младше 
18 лет допускаются только при на-
личии медицинской справки или 
письменного разрешения от ро-
дителей. Наличие велосипедного 
шлема – обязательно!  

Поклонники королевы спорта
10 и 11 июля на стадионе «Факел» прошли соревнования 

по лёгкой атлетике в рамках спартакиады коллективов 
комбината «Электрохимприбор»

Легкоатлетические дни на-
чались с торжественного 
парада участников состя-

заний, перед которыми с привет-
ственной речью выступил предсе-
датель профсоюзной организации 
комбината Евгений Венгловский, 
который поздравил спортсменов и 
пожелал им удачи и отличных ре-
зультатов. 

В беге на 100 м среди мужчин 
1 место занял Евгений Зыкин 
(команда «Авангард»), 2 место – 
Александр Рудаков («Авангард»), 
3 место – Сергей Иванов («Ко-
мета»); у женщин 1 место заняла 
Юлия Пидлужная («Авангард»), 
2 место – Анна Мухлынина 
(«Знамя»), 3 место – Наталья Ша-
балина («Спартак»). 

Среди мужчин в забеге на 400 м 
1 место занял Евгений Рудев 
(«Спартак»), 2 место – Констан-
тин Рязанов («Авангард»), 3 мес-
то – Сергей Иванов («Комета»); в 
беге на 1500 м первым стал Влади-
мир Колесников («Комета»), вто-
рым – Семён Архиреев («Знамя»), 
третьим – Дмитрий Никифоров 
(«Энергия-8»); на дистанции 800 м 
лучшим стал Владимир Колесни-
ков («Комета»), 2 место занял Ев-
гений Рудев («Спартак»), 3 мес-
то – Семён Архиреев («Знамя»); 

на дистанции 3 км первое место 
у Константина Рязанова («Аван-
гард»), второе место у Александ-
ра Крапивина («Спартак»), тре-
тье место у Анатолия Иванова 
(«Наука»).

Среди женщин в забеге на 200 м 
лучшей стала Елена Кобякова 
(«Контролёр»), второе место за-
няла Светлана Иванова («Темп»), 
третье место у Марии Каздорф 
(«Темп»); в забеге на 800 м 1 место 
заняла Галина Коробова («Темп»), 
2 место – Ксения Забалуева («Зна-
мя»), 3 место – Екатерина Сергее-
ва («Спартак»).

В эстафете 4х100 среди муж-
чин первое место заняла команда 
«Авангард», второе место – коман-
да «Комета», третье место – ко-
манда «Спартак»; среди женщин 
лучшей стала команда «Темп», 2 
место заняла команда «Знамя», 3 
место – команда «Металлист».

В шведской эстафете 1 место 
у команды «Знамя», 2 место у ко-
манды «Темп», 3 место у команды 
«Металлист».

В прыжках в длину у мужчин 
первым стал Артём Исаев («Ка-
либр»), вторым – Сергей Кузнецов 
(«Авангард»), третьим – Сергей 
Андреев («Энергия-6»); у женщин 
1 место заняла Алёна Карсканова 

(«Знамя»), 2 место – Наталья Ша-
балина («Спартак»), 3 место – Ека-
терина Лядова («Металлист»).

В толкании ядра у мужчин пер-
вым стал Владимир Котляров 
(«Конструктор»), вторым – Семён 
Дюмин («Энергия-8), третьим – 
Андрей Миклин («Наука»); у жен-
щин первое место заняла Ульяна 
Бычкова («Знамя»), второе мес-
то – Анна Мухлынина («Знамя»), 
третье место – Ольга Бугуева 
(«Спартак»).

На снимках: Моменты 
легкоатлетических 
состязаний.

ОБЪЯВЛЕНИЕ



Алевтина Воробьёва, 
сейчас не работает:
– Дружба – это взаимовыруч-

ка. Жизнь без дружбы неполно-
ценна. Думаю, у человека не 
может быть много настоящих 
друзей. Их мало, но они самые 
лучшие. Друзья никогда не под-
ведут в трудной ситуации, всегда 
помогут.
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СПОРТ

5 июля. 10 часов. 16 лес-
ничан оправляются в путь, 
чтобы покорить самую вы-

сокую точку Свердловской облас-
ти. Опытный водитель цеха 013 
Николай Лебедь доставляет нас 
в город Краснотурьинск, где про-
ходит регистрация участников. 
Совершаем небольшую прогулку 
по центральной площади, а затем 
едем на стартовую поляну. Места 
вокруг очень живописные. Нашу 
поляну окружает хребет Уральских 
гор, рядом протекает река Лобва с 
множеством притоков – маленьких 
речушек. Купание в прохладной 
освежающей воде заряжает бодро-
стью, укрепляет перед сложным 
испытанием.  Вечер завершается 
дружескими посиделками у костра 
и душевными беседами.

И вот ночь позади. В утренние 
часы все предвкушают начало ис-
пытания. Те, кто не побоялся слов 
«пешком», «в горы» и «42 км», 
стоящих в одном предложении, 
особенно сосредоточены. Все по-
нимают – предстоит нелёгкий путь. 
Перед стартом участников привет-
ствуют главы городов Карпинска 

и Краснотурьинска. Победитель 
предыдущего марафона – Роман 
Дедов поднимает флаг. Атмосфера 
очень торжественная. Прежде чем 
отправиться в путь, нужно пройти 
сквозь живой коридор, состоящий 
из сотен болельщиков. Они ак-
тивно поддерживают марафонцев. 
Драматизма ситуации придают 
вдохновляющие речи и героиче-
ская музыка. Ощущение, будто ты 
собираешься на какое-то средневе-
ковое сражение. 

В 10:00 дан старт. Мы отправ-
ляемся на дистанцию плотной 
колонной из 1797 человек. Трасса 
марафона проходит по смешанно-
му лесу, тайге, лесотундре, тундре 
и непосредственно по гористой 
части Конжаковского массива. Ког-
да бежишь по каменистой тропе, 
взгляд направлен только вперёд, 
но краем глаза успеваешь подме-
чать прелести ландшафта: заросли 
брусники и черники, величествен-
ные кедры. В карликовом лесу уто-
ляешь жажду в горном ручье и вы-
ходишь на широкое Йовское плато, 
сплошь покрытое ковром из травы 
и цветов. Когда навстречу бегут 

лидеры марафона, кажется, что 
вершина уже близко. Но на самой 
деле до неё ещё 7 километров. Рас-
слабляться не стоит. Участники-
спортсмены вызывают восхище-
ние, ведь они бегут на время по 
столь сложной трассе. 

Последние километры прихо-
дится карабкаться по большим и 
острым камням на крутых склонах. 
И вот вершина покорена. Взору от-
крываются прекрасные пейзажи.

Но впереди не менее сложная 
дорога вниз. Самыми изнуритель-

ными оказываются последние ки-
лометры. Однако, преодолев все 
испытания, лесничане приходят в 
лагерь с отличным настроением. 
Не огорчают даже усталость и боль 
в ногах.

В итоге соревнований на пьеде-
стале оказались и лесничане. Ната-
лья Чужова с результатом 5 часов 
44 минуты заняла 1 место в своей 
возрастной группе, Виктор Попов 
с результатом 5 часов 3 минуты по-
лучил 2 место в своей возрастной 
группе.

«Конжак» подарил мне незабы-
ваемые впечатления. Это прекрас-
ная возможность попробовать свои 
силы, почувствовать себя покорителем 
гор. Лесничане, покорившие Конжак, 
договорились встретиться на марафон-
ской тропе и в следующем году.
P.S. Хочется выразить благодар-
ность всем организаторам поезд-
ки, администрации и профсоюз-
ному комитету комбината.
Игорь Воротилин,
инженер-конструктор
отдела 066
На снимке: На 
стартовой поляне.

Молодёжная общественная организация комбината инициировала поездку работников 
на «Конжак-2013». Уральские хребты приняли 18-й по счёту международный горный марафон. 

1294 марафонца из заявившихся 1797 участников преодолели дистанцию в 42 км и успешно 
поднялись на Конжаковский камень. Среди них и представители города Лесного. 

Покорители вершины

С чего начинается дружба?
30 ИЮЛЯ - МЕЖДУНАРОДНЫЙ ДЕНЬ ДРУЖБЫ

Только настоящий друг может бросить все дела и приехать к тебе в другой город в трудную минуту. 
Только настоящий друг будет сидеть рядом и обнимать, когда с тобой, мягко говоря, поступили 

некрасиво. Только настоящий друг сообщит, что ты ведёшь себя как идиот, не пытаясь обидеть… 
Лесничане рассказали нам, что такое дружба и чем друг отличается от обычного приятеля.  

Елена, работник комбината: 
– Дружба – это, в первую оче-

редь, взаимопонимание. Настоя-
щий друг должен не только во 
всём понимать своего близкого, но 
и сопереживать текущим пробле-
мам, не отмахиваться от них. Это 
самое главное. У друзей обязатель-
но должны быть общие взгляды 
на жизнь. У меня такая ситуация, 
что когда-то я полностью «ушла» 
в семью. Стала меньше общаться 
с друзьями. А сейчас у меня есть 
в них потребность, и время появи-
лось, а у них уже другие интересы. 
Мы стали разными.    

Марина и Елена, 
задорные женщины:
– «Вместе весело шагать по 

просторам…» (смеются) Что 
такое дружба? Взаимовыручка. 
Например, приходишь к подру-
ге, говоришь: «Выручай, совсем 
денег нет». А она: «У меня тоже 
последняя сотка. Ну ладно, за-
бирай». Вот это дружба, которая 
проверяется годами. Даже в мел-
ких бытовых ситуациях. Дружба 
заключается не в том, чтобы ви-

деться каждый день, а в готовно-
сти поддержать в любой момент. 
Мы можем годами не встре-
чаться, а потом позвонить друг 
другу в два часа ночи. Лучших 
друзей мы знаем как облуплен-
ных, видим все их недостатки, 
но всё прощаем. Потому что до-
стоинства друзей перекрывают 
недостатки. Как у Макаревича в 
песне: «Зато мой друг лучше всех 
играет блюз». 

Денис, работник 
МУП «Технодом»:
– Друг должен быть честным 

и уметь делиться (лукаво улы-
бается). Вот я сижу, морожен-
ку ем, а половину отдам своему 
другу. Общие интересы? Ну да, 
у нас есть общие интересы: мы 
мороженое любим (смеется). А 
вообще, друг в беде познаётся, 
в сложных, тяжёлых ситуациях. 
Вот когда понимаешь: друг тебе 
человек или так… 

Елена, работник технической 
библиотеки комбината:
– В дружбе, безусловно, долж-

ны быть взаимопонимание и пре-
данность. Настоящий друг – это 
тот, кто поддержит в радости, 
ведь далеко не каждый способен 
искренне порадоваться за друго-
го человека. У меня есть настоя-
щие друзья. Я могу про них очень 
долго рассказывать. Лучшие мои 
подруги – Татьяна и Людмила. С 
ними мы дружим с пятилетнего 
возраста, и я их очень люблю. 

Анна, школьница:
– Лучшие друзья всё делают 

вместе: ходят в гости, смотрят 
кино, гуляют в парке, просто ве-
село проводят время. В трудную 
минуту они  помогают, защища-
ют. Друзья не должны ссориться, 
предавать друг друга. Мои лучшие 
подруги – Милана, Настя и Алина. 
Мы с ними учимся в одном классе 
и проводим много времени вместе. 

Натэлла Воробьёва, 
работник ЦМСЧ:
– Если у тебя есть настоящий 

друг, то в любой момент, днём 
и ночью, ты можешь прийти к 
нему, позвонить, не думая о том, 
что он обидится на тебя. То есть 
в любой момент можешь при-
бежать, обратиться с просьбой, 
поделиться радостью или горем. 
И тебя поддержат. Мы с лучшей 
подругой давно знаем друг друга: 
учились вместе с первого класса. 
Дружили и в студенческие годы, 
хотя в разных городах жили. И 
я всегда могу ей позвонить, а она – 
мне. Мы друг другу никогда не 
отказываем в помощи. Опрос провели Ирина Луцкова, Екатерина Ушахина


