
5КОМБИНАТ – УНИКАЛЬНОЕ ВЫСОКОТЕХНОЛОГИЧНОЕ ПРОИЗВОДСТВО, ОБЛАДАЮЩЕЕ ВСЕМИ ТЕХНОЛОГИЧЕСКИМИ 
ПЕРЕДЕЛАМИ МАШИНОСТРОЕНИЯ, СПОСОБНОЕ С ВЫСОЧАЙШИМ ГАРАНТИРОВАННЫМ КАЧЕСТВОМ ВЫПУСКАТЬ 

ЛЮБУЮ СОВРЕМЕННУЮ НАУКОЁМКУЮ ПРОДУКЦИЮ. ПРОДУКЦИЯ КОМБИНАТА ЯВЛЯЕТСЯ ОСНОВОЙ ДЛЯ ОБЕСПЕЧЕНИЯ 
БЕЗОПАСНОСТИ И ОБОРОНОСПОСОБНОСТИ РОССИИ И МИРНОГО СОСУЩЕСТВОВАНИЯ ГОСУДАРСТВ. РАБОТА НА КОМБИНАТЕ – 

ЭТО СОПРИЧАСТНОСТЬ ДЕЛУ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ВАЖНОСТИ, ВОЗМОЖНОСТЬ САМОРЕАЛИЗАЦИИ, ВЫСОКИЙ УРОВЕНЬ 
ПРОФЕССИОНАЛИЗМА И КУЛЬТУРЫ ТРУДА. РАЗВИТИЕ КОМБИНАТА И ГОРОДА НЕРАЗРЫВНО СВЯЗАНЫ ДРУГ С ДРУГОМ.

На совещании более 150 фи- 
нансовых директоров и эко-
номистов отраслевых пред-

приятий обсудили итоги бюджетной 
кампании 2009, в ходе которой впер-
вые в новейшей истории отрасли был 
сформирован единый консолидиро-
ванный бюджет Госкорпорации. Бюд-
жет, свёрстанный 124 предприятиями 
отрасли, через ключевые показатели 
эффективности теперь полностью увя-
зан со среднесрочными и стратегиче-
скими целями Госкорпорации. 

По итогам совещания заместитель 
генерального директора «Росато-
ма» по экономике и финансам Нико-
лай Иосифович Соломон отметил: 
«Я в целом удовлетворён слаженной 
работой руководителей финансово-
экономических служб, экономистов 

55 лет назад (1955 год) совмест-

ным постановлением ЦК КПСС и 

Совета Министров СССР образован 

Научно-исследовательский инсти-

тут № 1011 (ныне РФЯЦ-ВНИИТФ 

им. академика Е.И. Забабахина).

35 лет назад (1975 год) подписаны 

советско-югославские и советско-

иракские соглашения о сотрудни-

честве в области использования 

атомной энергии в мирных целях.

100 ПРЕДПРИЯТИЙ = 1 БЮДЖЕТ

предприятий в 2009 году и их вкладом 
в подготовку первого консолидиро-
ванного бюджета Госкорпорации».

Созданию единого бюджета Госкор-
порации предшествовала масштабная 
работа, проведённая экономистами 
центрального аппарата, субхолдингов 
и отраслевых предприятий по разра-
ботке единых методик, регулирующих 
процессы планирования, оценки дея-
тельности и бюджетирования. 

В планах на 2010 год - детализация 
и более глубокая проработка мето-
дик, а также автоматизация процес-
сов планирования и бюджетирования, 
которая позволит значительно умень-
шить количество рутинной и бумаж-
ной работы, сократить количество 
ошибок и повысить производитель-
ность труда.

Программа Трансформации фи- 
нансово-экономического блока (ФЭБ)                                                                    
принята за основу решением Прав-
ления Госкорпорации от 20 мая                                                
2009 года, рассчитана на период 2009-
2011 годов и направлена на повы-
шение эффективности деятельности 
Госкорпорации «Росатом» за счёт вне-
дрения единых стандартов и подходов 
в области политики планирования и 
оценки деятельности, бюджетирова-
ния, инвестиционной, учётной полити-
ки, формирования финансовой отчёт-
ности по международным стандартам 
финансовой отчётности (МСФО), а 
также создания единого информа-
ционного пространства отрасли на 
основе передовых информационных 
технологий.
Пресс-служба «Росатома»

На протяжении трёх дней луч-
шие кулинары евроазиатских 
стран (порядка 500 участ-

ников) демонстрировали вершины 
кулинарного мастерства в команд-
ных и индивидуальных состязани-
ях. В составе российской команды 
уже третий раз выступали работники                                             
отдела общественного питания ком-
бината (900). И как всегда наши колле-
ги заняли призовые места.

И СНОВА В ПРИЗЁРАХ
С 16 по 18 марта во Дворце игровых видов спорта Екатеринбурга проходил

IV Международный кулинарный салон «Евразия». Тема «Кулинары - 65-летию Победы».

Серебряную медаль в категории 
Арт-класс в классе D2 - Работа из 
шоколада с композицией под назва-
нием «Таинственный замок» завоевала 
Инга Анатольевна Ахунова, мастер-
кондитер столовой № 11.

В категории Е - Индивидуальные 
соревнования кондитеров без дегуста-
ции, в классе Е1 - Многоярусный торт 
жюри присудило серебряную медаль 
Ольге Борисовне Горской, кондите-

ру 4 разряда столовой № 6, за работу 
«Свадьба мартовских кошек».

В категории Арт-класс в классе D3 -                                                                                    
Художественные изделия из пищевых 
продуктов с композицией «Природы 
щедрая палитра» бронзовым при-
зёром стала Татьяна Геннадьевна              
Гребёнкина, повар 5 разряда сто-                                                       
ловой № 25. 

Дипломы участников получили 
Людмила Валерьевна Семяшкина, 
кондитер 6 разряда столовой № 11, и 
Мария Евгеньевна Лаптева, повар               
4 разряда столовой № 6.

Так как организаторы «Евразии» 
посвятили мероприятие грядущему         
65-летию Великой Победы, большое 
внимание было уделено ветеранам, 
посетившим кулинарный салон. Спе-
циально для них устраивались благо-
творительные обеды, концерты воспи-
танников кулинарных училищ. 
Т.К. Фёдорова,

и.о. начальника отдела 900 

На снимке: Работницы отдела 900.  

Слева направо 1-й ряд - 

Л.В. Семяшкина, М.Е. Лаптева, 

2-й ряд - Т.Г. Гребёнкина, 

И.А. Ахунова, О.Б. Горская.
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Решение перечисленных и 

многих других вопросов отно-

сится к компетенции городской 

группы отдела режима комбината, 

ранее располагавшейся в помещении 

по улице Кирова, 20, а сегодня нахо-

дящейся по адресу: Коммунистиче-

ский проспект, 5. Руководит городской 

группой Игорь Леонидович Никулин, 

сменивший вышедшего в 2009 году на 

заслуженный отдых Виктора Петро-

вича Степанова.

Городская группа отдела режима 

выполняет большой объём работы. 

Только за прошедший год от жителей 

города поступило, было рассмотре-

но и исполнено 13600 ходатайств на 

въезд родственников. Но вход гостей 

в город - отнюдь не единственная и 

не главная функция отдела режима. 

Основной его задачей является обе-

спечение безопасного функциониро-

вания градообразующего предприя-

тия ЗАТО г. Лесной - ФГУП «Комбинат 

«Электрохимприбор», являющегося 

ядерно-опасным объектом. Деятель-

ность отдела режима, в соответствии 

с Законом Российской Федерации «О 

государственной тайне», относится к 

основной производственной деятель-

ности предприятия.

У ИСТОКОВ СТАНОВЛЕНИЯ 

Отдел режима комбината был создан 

приказом по заводу «Электрохимпри-

бор» Министерства химической про-

мышленности СССР от 10.02.1950 го-                                                                                                                  

да № 12 сс. В разные годы его 

ОТДЕЛУ РЕЖИМА 
КОМБИНАТА - 60 ЛЕТ

Каждый житель города Лесного, административно являющегося закрытым территориальным 

образованием, в повседневной жизни так или иначе связан с работой отдела режима комбината (042). 

Оформить зональный пропуск для прохода через КПП городской контролируемой зоны, получить 

разрешение на гостевой въезд в город ближайших родственников. Поводом для встречи с сотрудниками 

отдела режима является также утрата документов (в том числе, и зональных пропусков). 

А.В. Новиков, 

генеральный директор 

ФГУП «Комбинат 

«Электрохимприбор»

Б.А. Умрихин,

председатель профсоюзной 

организации комбината 

«Электрохимприбор»

димир Петрович Чернов, Елена 

Фёдоровна Скурыгина, Михаил 

Яковлевич Медведев, Раиса Алексе-

евна Латкина, Юрий Иванович Чуй-

ков, Валерий Петрович Илясов, Ека-

терина Петровна Лялина, Валентина 

Александровна Матушкина, Галина 

Яковлевна Денисова, Николай Алек-

сеевич Панов, Юрий Николаевич 

Краснокутский, Виктор Петрович 

Степанов, Полина Константинов-

на Лукута, Галина Мартемьяновна 

Мезрина. Их самих и их труд помнят -                                          

пусть и в достаточно специфичных, 

узких кругах «режимщиков», как рань-

ше было принято говорить.

Вполне понятно, что упомянуть                                                                    

всех работников отдела режима в 

газетной статье невозможно. Но хо- 

чется сказать всем бывшим работни-

кам отдела, ныне здравствующим -                                                                                 

огромное спасибо за ваш труд, а не 

доживших до сегодняшнего дня (всё-

таки прошло уже 60 лет) помянуть 

добрым словом.

Сегодня в отделе режима трудится 

новое поколение работников, однако 

уже и среди них есть свои ветераны, 

проработавшие более десяти лет. Это 

Елена Владимировна Зотова, Игорь 

Константинович Овчинников, Лю- 

бовь Васильевна Воронина, Влади-

мир Анатольевич Никулин, Любовь 

Алексеевна Пшеничникова, Андрей 

Вадимович Большаков, Андрей 

Яковлевич Хардин.

ВРЕМЕНА МЕНЯЮТСЯ, 

ЗАДАЧИ УСЛОЖНЯЮТСЯ 

Приказом генерального директора 

комбината от 01.04.1997 года № 95 

отдел режима комбината был пере-

именован в службу физической защи-

ты объекта. Но, несмотря на вновь 

полученное название, не только горо-

жане и гости города, но и официаль-

ные лица по привычке и для просто-

ты понимания используют прежнее 

название - «Отдел режима».

Руководителями структурных под-

разделений отдела, а точнее служ-

бы физической защиты объекта в 

настоящий момент являются Игорь 

Леонидович Никулин, Николай 

Александрович Филин, Николай 

Александрович Якушкин, Вячес-

лав Михайлович Меркурьев, Вла-

димир Иванович Логинов, Виталий 

Владимирович Щербаков, Эдуард 

Владимирович Привалов, Юрий 

Фёдорович Силкин. Заместители на- 

чальника отдела - Александр Нико-

лаевич Буланов, Андрей Вадимович 

Большаков, Андрей Яковлевич Хар-

дин - организуют работу подчинённых 

по обеспечению безопасной рабо-

ты градообразующего предприятия 

и взаимодействию с охраняющими 

его войсковой частью 3275 и филиа-                     

лом № 15 ФГУП «Атомохрана».

На вопрос: «Каковы же всё-таки 

результаты вашей работы?» - мож-

но с определённой долей гордости 

ответить, что есть малая толика отде-

ла режима в том, что за время суще-

ствования комбината «Электрохим-

прибор», а, соответственно, и самого 

отдела, не было серьёзных предпо-

сылок к  чрезвычайным происшестви-

ям, связанным с человеческим фак-

тором, а именно преднамеренными 

несанкционированными действиями 

злоумышленников. 

Хотя не лишним здесь будет вспом-

нить принцип «дежурного электрика»: 

«Если у нас всё в рабочем состоянии, 

и лампочки, и розетки, то зачем нам 

нужен дежурный электрик? Может, 

его всё-таки проще уволить, чем пла-

тить ему заработную плату?!» Но если 

говорить серьёзно, задачи, которые 

сегодня ставятся перед 042 отделом, 

расширяются и усложняются. 

Прошли времена, когда нашим 

сотрудникам для успешной рабо-

ты хватало знания общетехнических                                                                                     

предметов, владения пишущей ма- 

шинкой и ознакомления с основ-                   

ной деятельностью градообразующе-

го предприятия. В настоящее время, 

выполняя возложенные на них слу-

жебные обязанности, сотрудники от- 

дела 042 успешно осваивают совре-

менные технические средства охраны 

и работу уникальных приборов, уча-

ствуют как в разработке своего, так 

и  в освоении приобретённого специ-

ализированного программного обе-

спечения, решают вопросы проекти-                                                                                                          

рования и курируют строительство 

элементов физической защиты ядер-

но-опасного объекта. 

Поддержку отделу режима оказы-

вают другие подразделения комби-

ната. Их помощь всегда принимается 

нами с благодарностью. Особо хочет-

ся выделить поддержку сотрудников 

Управления информационных тех-

нологий и связи (отдела 079) Сергея 

Александровича Попова, Дениса 

Вадимовича Гусева, Сергея Вячес-

лавовича Предеина, Юрия Виталье-

вича Нечаева и их коллег.

Чтобы соответствовать велению 

времени и требованиям отраслевых 

нормативных документов, работники 

отдела режима проходят специали-

зированное обучение и регулярную 

переподготовку в Межведомственном 

Специальном Учебном Центре города 

Обнинска Калужской области.

Отдел 042 работает в ежедневном 

взаимодействии с правоохранитель-

ными органами, оказывая им посиль-

ную помощь и информационную под-

держку, в том числе при раскрытии 

тяжких преступлений, совершённых 

против жителей города, и в розыске 

граждан, подозреваемых в подобных 

деяниях. Служба физической защи-

ты объекта готова выполнять задачи 

практически любой сложности, реше-

ние которых диктует сегодняшняя 

необходимость и требования феде-

рального законодательства.

Работа в отделе режима всегда тре-

бовала большой самоотдачи, само-

го строгого самоконтроля и, навер-

ное, искреннего понимания родных 

и близких, что работа эта важна и для 

нас самих, и для государства.

В связи с шестидесятилетием созда-

ния отдела режима, искренне поздрав-

ляю всех ветеранов режимной службы, 

находящихся на заслуженном отдыхе, 

а также нынешних сотрудников отде-

ла, работающих сегодня, с этой заме-

чательной датой. Желаю всем добро-

го здоровья, отличного настроения и 

благополучия!

В.Ф. Игнатьев, 

начальник отдела 042 

На снимках:  Служба физической 

защиты объекта, 2010 год; коллектив 

отдела режима, 1985 год; 

в день 60-летия отдела 042 

ветеранов чествовали в Учебно-

выставочном центре комбината. 

возглавляли: Иван Кириллович Се- 

менков, Александр Николаевич                                                                                               

Аликин, Герман Михайлович 

Андросенко, Александр Акимович 

Черников, Александр Трофимо-

вич Мерзляков, Александр Дми-

триевич Громов, Анатолий Макее-

вич Софьин, Валерий Анатольевич 

Чудаков. 

Добросовестный и упорный труд 

сотен достойных людей стал основой 

того фундамента, на котором строит-

ся сегодняшняя работа отдела режи-

ма. По документам установлено, что 

первым инспектором по режиму был 

назначен Степан Иванович Зубриц-

кий. Многие годы трудились в служ-

бе Тимофей Семёнович Селянин, 

Николай Ефимович Поляков, Влади-

мир Кириллович Смехов, Геннадий 

Кириллович Пономарёв, Николай 

Яковлевич Свиридов, Борис Фай-

вович Полнер, Николай Иванович 

Перевозчиков, Галина Ивановна 

Деева, Юрий Николаевич Денисен-

ко, Евгений Адольфович Рубцов, 

Вадим Иванович Сыкулев, Влади-

мир Васильевич Тузлов, Василий 

Васильевич Шиварев, Тамара Яков-

левна Степанова, Виктор Павлович 

Заплатин, Семён Иванович Юрков, 

Нина Ивановна Казакова, Виктор 

Владимирович Булыгин, Николай 

Михайлович Широбоков, Николай 

Фёдорович Новиков, Владимир 

Викторович Зимнох, Владимир Ана-

тольевич Егоров, Клавдия Макси-

мовна Лобова, Александр Иванович 

Шабаев, Анна Петровна Блинова, 

Александра Ивановна Серебрен-

никова, Юрий Фёдорович Сухору-

ков, Надежда Фёдоровна Соколо-

ва, Нина Поликарповна Бушухина, 

Нина Прокофьевна Щербина, Вла-
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Конференцию, прошедшую в 

штаб-квартире Организации 

экономического сотрудниче-

ства и развития (ОЭСР), отличал высо-

кий статус присутствовавших чинов-

ников и предпринимателей. Не менее 

громкими были и инициативы, исхо-

дившие от именитых гостей: от идеи 

создания международного ядерно-

го института и распространения пра-

вил ЕС в ядерной сфере на все страны 

мира до мысли приобщить потреби-

телей электроэнергии к совместной 

ответственности за эксплуатацию АЭС.

   

НОВЫЕ СРЕДСТВА 

В БОРЬБЕ ЗА РЫНКИ

Открыл конференцию Президент 

Франции Николя Саркози, автор идеи 

обсуждения всем миром проблемы 

развивающихся стран в сфере ядерной 

энергетики. Он сообщил, что во Фран-

ции будет создан Международный 

институт ядерной энергетики, кото-                                                                                                                             

рый объединит лучших французских 

исследователей в данной области. 

Как отметил господин Саркози, соз-

дание института позволит «осущест-

влять подготовку профессиональных 

кадров для атомной промышленности 

по всему миру». Само же учреждение 

станет «составляющей международ-

ной сети центров подготовки специа-

листов, открытие которых готовится в 

настоящее время в разных странах», - 

добавил он. 

Не менее сенсационным было и 

выступление главы Еврокомиссии 

Жозе Мануэля Баррозу. Он заявил, 

что Евросоюз должен стать «пер-

вым крупным региональным игро-

ком, стандарты безопасности кото-

рого станут обязательными во всем 

мире». Имеются в виду внутренние 

стандарты и нормативы Евросоюза в 

области строительства АЭС, обслужи-

вания реакторов, обращения с радио-                                                     

активными материалами, информиро-

вания населения, а также контроля и 

порядка вывода АЭС из эксплуатации 

и в целом безопасности функциони-

рования АЭС. «Другие должны после-

довать за нами», - скромно заметил 

господин Баррозу. 

Конечно, стандартизация в такой 

чувствительной области, как ядерная 

энергетика, - это благо. Однако в дан-

ной амбициозной инициативе евро-

чиновников наблюдатели сразу же 

усмотрели не столько заботу о лучшем 

обеспечении безопасности атомных 

ПРЕДЛОЖЕНИЯ 
ДЛЯ НАЧИНАЮЩИХ

объектов, сколько стремление рас-

пространить европейские стандарты 

на как можно большую долю рынка, 

что, безусловно, даст странам Евро-

союза контракты и работу на долгие 

годы вперёд. А для тех, кто в Евро-                           

союз не входит - создаст новые пре-

поны на пути к европейскому рынку. 

Неудивительно, впрочем, что Евро-

комиссия уже успела опровергнуть 

подобные предположения, исполь-

зуя довод, что директива оговарива-

ет исключительно стандарты, но не 

предписывает использование каких-

то определённых технологий. 

СПРОС ПРЕВЫСИТ ПРЕДЛОЖЕНИЕ

Под другим углом зрения взглянул на 

проблему стандартизации генераль-

ный директор Госкорпорации «Роса-

том» Сергей Владиленович Кириен-

ко. В своём выступлении он призвал 

всех участников глобальной ядер-

ной отрасли объединить свои усилия 

во имя развития атомной промыш-

ленности в мире в целом. «Слова о 

ренессансе ядерной энергетики зву-

чат уже несколько лет, однако сегод-

ня они воспринимаются по-особому, 

потому что прошли испытание кризи-                                                           

сом», - заметил господин Кириенко. 

Программы развития ядерной энер-

гетики не претерпели изменения ни в 

одной стране, которая заявила об их 

реализации. И это означает одно: что 

количество строящихся АЭС и количе-

ство стран, которые будут принимать 

решение о развитии ядерной энер-

гетики, будет только увеличиваться. 

«Считаю необходимым с целью обе-

спечения развития ядерной энерге-

тики объединить усилия всех участ-

ников для того, чтобы сформировать 

новое поколение в этой отрасли, объ-

единив при этом и деньги, и время, и, 

главное, опыт», - пояснил свою мысль                            

Сергей Владиленович.

Речь, в частности, идёт о реализа-

ции таких международных проектов, 

как ИНПРО, термоядерный реактор 

ИТЭР и совместная разработка нового 

поколения ядерных установок «Поко-

ление IV». Глава «Росатома» также 

считает необходимым создание неза-

висимого надзора и осуществление 

инициатив по совместной подготов-

ке кадров, но не в рамках отдельной 

страны, а под эгидой МАГАТЭ. «Всё это 

может решаться только за счёт возрас-

тающей роли МАГАТЭ и других между-

народных организаций», - подчеркнул 

он. Кроме того, важно создать соот-

ветствующие условия для стран, кото-

рые хотят получить доступ к ядерной 

энергетике, а именно: открытый выбор 

поставщиков технологий, оборудо-

вания и комплектующих «без искус-

ственных ограничений». 

В заключение глава «Росатома» 

выдвинул новое предложение. Он счи-

тает, что было бы целесообразно вве-

сти принцип совместной ответствен-

ности поставщика и потребителя на 

весь срок жизненного цикла АЭС.                                                                                                  

«Мы считаем, что рынок ядерной 

энергетики - это глобальный рынок, а 

не рынок отдельной страны, и спрос 

на этом рынке гораздо выше, чем 

совокупные возможности всех про-

изводителей», - отметил гендирек-

тор «Росатома». Ответственная пози-

ция поставщиков и производителей 

заключается в том, чтобы объединить 

усилия, идти по пути интеграции и 

стратегического партнёрства, чтобы 

потребители в атомной энергетике 

могли «прямо сейчас, не дожидаясь 

появления новых технологий и инфра-

структур, получить необходимые для 

них товары и услуги». 

Елена Юрьева,

пресс-служба «Росатома»

На снимках: Генеральный директор 

госкорпорации «Росатом» 

С.В. Кириенко; президент Франции 

Николя Саркози; глава Еврокомиссии 

Жозе Мануэль Баррозу.
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Патриарх Московский и 
всея Руси Кирилл освя-
тил домовый храм в честь 

Смоленской иконы Божией Мате-
ри в главном корпусе Московского 
инженерно-физического института                                                                                                               
(МИФИ). «То, что сейчас происходит, 
является ответом на всю нашу недав-
нюю историю. Храмы созидаются не по 
приказу, не как мода, но как глубочай-
шее выражение духовной потребно-

25 февраля в рамках визита 
в Калининградскую область 
генерального директора гос-

корпорации «Росатом» Сергея Кири-
енко состоялось официальное откры-
тие Информационного центра по 
атомной энергии. Созданный на базе 
Музея мирового океана, Калининград-

В столице Венгрии - Будапеш-
те были объявлены резуль-
таты конкурса на луч-

ший коммуникационный проект в 
атомной отрасли «PIME Award for 
Communications Excellence», кото-
рый проходит в рамках ежегод-
ной конференции, организуемой                                              
Европейским Ядерным Обществом 
«PIME» (Public Information Materials 
Exchange). Российский проект пре-
зентовал директор департамента ком-
муникаций Госкорпорации «Росатом» 

Госкорпорация «Росатом» соз-
даст отраслевой реестр не- 
добросовестных поставщи-

ков. Основанием для включения в этот 
реестр, который будет опубликован, 
могут послужить следующие причины: 
если выигравший конкурс или аукци-
он поставщик впоследствии отказался 
от заключения договора либо от пред-
ставления обеспечения исполнения 
договора (если это требование было 
предусмотрено документацией про-                                                                                                 

На физико-техническом фа- 
культете Томского политехни-
ческого университета (ТПУ)                                                                                                 

состоялись защиты дипломов сту-
дентов-атомщиков. В конце марта - 
начале апреля молодые специалисты 
приступят к работе на предприятиях 
Госкорпорации «Росатом». Как сооб-
щили в администрации Томской обла-
сти, ещё в ноябре прошлого года на 
физико-техническом факультете ТПУ 
состоялось распределение, на кото-
ром было представлено порядка 
300 заявок от 73 предприятий атом-
ной отрасли. По итогам распреде-
ления около 140 выпускников, ещё 
не имея на руках дипломов, получи-
ли приглашения на работу. Из них 
около двадцати выпускников оста-
нутся работать в ТПУ, в том числе в                                                            

сти нашего народа, прошедшего через 
пустыню бездуховной жизни», - сказал 
патриарх после богослужения.

Предстоятель Русской православ-
ной церкви пожелал, чтобы освя-
щённый храм поддерживал препо-
давателей, учёных, студентов МИФИ,                                                                                                                                       
«помогал видеть то, что невидимо, чув-
ствовать то, что  только можно   принять 
верующим сердцем». После освяще-
ния домового храма института пред-

стоятель встретился в актовом зале 
с профессорско-преподавательским 
составом, молодыми учёными и сту-
дентами, подписал протокол о сотруд-
ничестве РПЦ с МИФИ и посетил лабо-
раторию нанотехнологий и выставку   
достижений вуза.
На снимке: Во время встречи. 

Слева направо - ректор МИФИ 

М.Н. Стриханов, Патриарх Кирилл,

В. Чаплин.

Министр энергетики Турции 
Танер Йылдыз сообщил о 
планах закупать у России 

ядерное топливо для первой в стране 
АЭС, которая будет возведена в уезде 
Аккую провинции Мерсин на побере-
жье Средиземного моря. «Переговоры 
с Россией о строительстве АЭС в Аккую 
продолжаются, мы планируем заку-
пать у неё ядерное топливо», - сказал 
министр. Йылдыз отметил, что только 
пять стран имеют право на обогаще-

цедуры закупки); если договор с 
поставщиком (исполнителем, под-
рядчиком) был расторгнут по реше-
нию суда либо по соглашению сторон 
в связи с существенным нарушением 
со стороны поставщика (исполнителя, 
подрядчика) условий договора. 

«Отраслевой реестр создаётся по 
аналогии с существующим федераль-
ным реестром недобросовестных 
поставщиков. Главное – после выхо-
да приказа у нас появилось правовое 

основание вести такой реестр. Это 
станет серьёзным барьером, который 
защитит отрасль от финансово или 
ресурсно несостоятельных постав-
щиков либо мошенников», - пояснил 
председатель Центрального арби-
тражного комитета Госкорпорации 
«Росатом» Павел Тихомиров. Све-
дения о недобросовестных постав-
щиках будут вноситься в отраслевой 
реестр, доступный на сайте по адресу:                     
www.zakupki.rosatom.ru.

Сергей Новиков. На заключитель-
ной сессии конференции был огла-
шён выбор делегатов «PIME», которые 
большинством голосов присудили 
победу российскому проекту. 

Как говорится в материалах кон-
ференции, «PIME Award» присужда-
ется компаниям за наиболее креа-
тивную стратегию, использование 
иллюстративных и инновационных 
инструментов коммуникации, помо-
гающих достичь целевой аудито-
рии. В конференции PIME принима-

ют участие специалисты по связям                                                   
с общественностью государственных 
органов, определяющих националь-
ную политику в области использова-
ния атомной энергии, регулирующих  
органов, энергокомпаний, профес-
сиональных сообществ работников 
атомной   отрасли, а также обществен-
ных организаций. Cоорганизаторами 
Конференции являются МАГАТЭ,                                                                                     
Ядерное энергетическое агентст-
во и Европейский атомный фо-                                           
рум «FORATOM».

институте ядерной физики и НИИ 
интроскопии. Шестнадцать чело-
век будут работать на Электрохими-                                                                                     
ческом комбинате. Девять молодых 
специалистов поедут на строящуюся 
Белоярскую АЭС-2, восемь - на Коль-
скую АЭС, четыре - на Билибинскую 
АЭС, пять - на Волгодонскую АЭС. Часть 
молодых специалистов отправятся           
на предприятия Санкт-Петербурга, 
Димитровграда, Дубны. Приедут они 
и в Лесной. 

По словам выпускников, такой 
выбор они сделали благодаря тому, 
что предприятия «Росатома» предо-
ставляют «хорошие перспективы в 
плане заработной платы и возможно-
сти приобретения жилья».

На снимке: Студенты ТПУ.

ский центр стал пятым в сети инфор-
мационных центров, создаваемых под 
эгидой ГК «Росатом» в регионах рас-
положения действующих и строящих-
ся атомных станций, а также других 
объектов атомной отрасли. Сегодня 
подобные учреждения уже работают 
в Ростове-на-Дону, Томске, Воронеже 
и Москве. Следующий информацион-
ный центр откроется в Мурманске на 
борту атомного ледокола «Ленин». 

По словам С. Кириенко, предпо-
чтительнее открывать информацион-
ные центры в регионах, где намечает-
ся или уже начинается строительство 
атомных объектов – так, как это и было 
организовано в случае Калининград-
ского центра, который открылся вме-

сте с началом строительства Балтий-
ской АЭС. К настоящему моменту 
количество посетителей действую-
щих информационных центров соста-
вило почти 35 тысяч человек. Во всех 
центрах вниманию зрителей предла-
гается профильная мультимедийная 
программа «Мир атомной энергии», а 
также демонстрируются образователь-
ные программы по географии, астро-
номии, страноведению. Кроме того в 
информационных центрах проводят-
ся конференции, семинары, выставки, 
профориентационные мероприятия и 
пресс-конференции.

На снимке: Первые 

посетители центра.

ние урана: Великобритания, США, Рос-
сия, Китай и Франция. «Эти пять стран 
поставляют топливо государствам, 
которые хотят строить атомные стан-
ции», - сказал он, добавив, что вопро-
сы, касающиеся работ в ядерной сфе-
ре, находятся под контролем МАГАТЭ. 
По словам министра, Турция ещё не 
приступила к переговорам с Россией 
о поставках обогащённого урана. Они 
начнутся после подготовки двусторон-
него соглашения по АЭС. 
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Государственная Дума РФ ра- 

ботает над законопроектом 

«Об обращении с радио-

активными отходами». Это очень 

важный правовой документ не только 

для российской атомной отрасли, но 

и для всего общества, поскольку он 

должен регулировать все правовые 

и финансовые отношения в части 

обращения с радиоактивными отхо-

дами (РАО) – как уже накопленными, 

так и вновь образующимися.

Предлагаемый законопроект обя-

зывает выдерживать короткоживу-

щие отходы до их радиоактивного 

распада, а все остальные организо-

ванно отправлять на хранение. Это 

позволит добиться безопасности РАО 

для населения и окружающей среды. 

Для организованной работы с РАО 

создаётся единая государственная 

система, основными субъектами кото-

рой станут орган государственного 

управления в области обращения с 

РАО (в проекте указывается, что этим 

органом назначается госкорпорация 

«Росатом») и национальный оператор 

по обращению с РАО. Национальный 

оператор будет определён Правитель-

ством РФ на основании предложений 

уполномоченного госоргана, то есть 

«Росатома».

ЭКСПЕРТНЫЙ КЛУБ 

В Москве в пресс-центре РИА «Новости» 
прошёл круглый стол, на котором обсуждался 

проект чрезвычайно важного для всей 
атомной отрасли закона - об обращении 

с радиоактивными отходами. 

КОММЕНТАРИИ О ЗАКОНОПРОЕКТЕ ОБ ОБРАЩЕНИИ С РАДИОАКТИВНЫМИ ОТХОДАМИ

Вера Филатова,

пресс-служба «Росатома» 

На снимке: Установка извлечения 

жидких радиоактивных отходов 

на комплексе по их переработке на 

одном из предприятий отрасли. 

Феликс Алексеев, заслуженный 

эколог Российской Федерации, 

депутат Калининградской областной 

Думы:

- Конечно, ряд вопросов по зако-

нопроекту ещё есть, но в целом он 

создал у меня положительное впечат-

ление. Я нахожу очень важным, что 

создаётся единая государственная 

система обращения с радиоактивны-

ми отходами. Конечно, создание её 

будет очень сложным и долгим, но                                                                              

это - шаг вперёд. На примере нашей 

области могу сказать, что когда мы 

делали аэрогаммасъёмку нашей обла-

сти и обнаружили множество источ-

ников ионизирующего излучения, 

то потом долго ломали голову, что 

с ними делать и где хранить. Также 

порадовало, что вводится функция 

единого национального оператора по                                                

обращению с РАО.  

Все это очень своевременные шаги. 

В целом законопроект очень понра-

вился, и, возможно, многие вопросы и 

проблемы в этой очень опасной сфе-

ре он решил. Если он не останется на 

бумаге, а начнёт реально действовать, 

то для нашего государства это станет 

шагом вперёд в атомной сфере.

чивает их захоронение. Оплачивает 

тот, кто производит, причём по уста-

новленным тарифам. Всё это вопро-

сы принципиальной важности, и все 

они нашли своё отражение в этом 

законопроекте.

На самом деле, эту проблему –                                                                                            

обращения с РАО надо решать, и 

делать это как можно скорее. В стра-

не накоплены сотни миллионов тонн 

отходов, причём 85 % из них – это 

советское наследие. Как задача-ми-

нимум, нам необходимо добиться 

того, чтобы количество захороненных 

отходов стало превышать количество 

вновь образующихся. Если этот закон 

будет принят, мы сможем сделать это 

через 5-6 лет.

Отдельно я бы хотел ответить 

на возражения некоторых эколо-

гов, которые говорят, например, что                                                           

законопроект, дескать, разрешает за- 

качку жидких радиоактивных отхо-

дов под землю. Эта закачка идёт в 

нашей стране с 60-х годов, это легаль-

ная деятельность. Между прочим, 

этот способ захоронения использу-

ется и в других странах. Здесь глав-

ный вопрос в том, чтобы такое захо-

ронение совершалось с соблюдением 

всех необходимых норм безопасно-

сти и за ним должен идти постоян-

ный экологический контроль. По сути,                                                                                                  

это фиксация уже сложившейся прак-

тики, которая на деле доказала свою                                                                                   

безопасность. Конечно, этот законо-

проект надо обсуждать, и хорошо, 

что в обществе по нему идёт актив-                          

ная дискуссия. Надеюсь, что те по-             

правки, которые в него будут внесены, 

сделают его ещё более эффективным.

Продолжение на стр. 6 

Сергей Барановский, председа-

тель Российского Экологического 

Конгресса, доктор технических наук, 

профессор, академик РАЕН:

- Такой закон нам, безусловно, 

нужен, потому что слишком много 

отходов нам досталось с советских 

времён – это проблемы с утилизаци-

ей как прошлых, так и вновь образую-

щихся отходов. Все эти проблемы нуж-

но решать цивилизованно совместно с 

гражданским обществом. Я считаю, что 

наличие закона, пусть даже не самого 

совершенного, лучше, чем его отсут-

ствие. В целом принятие такого зако-

на – это положительный факт, но важ-

но во втором чтении прислушаться к 

мнению гражданского общества, что-

бы депутаты внесли в него изменения 

и дополнения, которые сделают этот 

закон более эффективным. Я привет-

ствую, что процесс идёт в рамках демо-

кратических процедур – все, кто имеет 

свой взгляд на этот вопрос, смогут его 

выразить. И в Интернете, и в СМИ дис-

куссия идёт – это очень хорошо.

По этому закону утилизацию будут 

оплачивать те, кто производит РАО.   

Но ведь ещё есть военные объекты, 

атомные подлодки, медицинские отхо-

ды и другое наследие советских вре-

мен. Наша организация занимается 

именно решением проблем наследия 

холодной войны – это наша главная 

программа. Тут ещё очень многое нуж-

но выяснить. Прежде чем разбирать-

ся, кто за что будет платить, сначала 

нужно оценить это наследие и понять, 

где у нас болевые точки. Огромная 

проблема – это утилизация носите-

лей ядерного оружия, в том числе, 

атомных подводных лодок. Здесь нуж-

но очень чётко разобраться, что же 

мы оставим после того, как все лодки 

будут разобраны – из них вынут все 

ядерные материалы, и они же где-то 

будут складироваться, а их ведь нуж-

но перерабатывать или захоранивать. 

Это всё также стоит огромных денег. 

Мы делаем всё возможное, чтобы 

западные страны в рамках глобально-

го партнёрства тоже принимали в этом 

участие и оплачивали хотя бы часть из 

решений тех проблем, которые стоят 

перед нашей страной.

Честно говоря, не очень верили, что 

вообще этот закон пойдёт в Госдуму. 

Нам бы, конечно, хотелось трактовать 

его намного шире. Но этот закон, воз-

можно, станет первым в ряду тех, что 

создадут будущую законодательную 

базу, в рамках которой будут решать 

и проблему наследия «холодной вой-

ны», возможно, через создание под-

законных актов. 

Игорь Игошин, заместитель пред-

седателя комитета Государствен-

ной Думы по науке и наукоёмким 

технологиям:

- На мой взгляд, этот законопро-

ект надо принимать, не откладывая. 

Все вопросы, связанные с обращени-

ем с радиоактивными отходами, долж-

ны, наконец, регулироваться одним                       

законом, а не так, как сейчас – отдель-

ными положениями в законодатель-

стве, которые носят фрагментар-                                   

ный характер.

В законопроекте достаточно чёт-

ко прописаны ряд положений, яв-                                                                                                    

ляющихся краеугольными в обра-

щении с РАО. Вводится единая 

государственная система обращения 

с отходами, определяется орган госу-

дарственного управления – это «Рос-

атом», прописывается, кто и как опла-

Клаэс Линдберг, президент Груп-

пы международных консультантов 

SKB (Швеция):

- Полагаю, что это очень важный 

шаг для России – создание основного 

условия для обращения с радиоактив-

ными отходами с точки зрения орга-

низации, способов финансирования, 

чёткого распределения обязанностей 

и т.д. Это необходимый и позитив-

ный первый шаг к тому,  чтобы начать 

настоящую работу. Судя по нашему 

опыту на примере других стран, пер-

воначально необходимо, чтобы была 

чёткая сфера компетенции, как всё 

будет организовано, механизм финан-

сирования и т.д.

Мы участвовали в анализе законо-

проекта и подготовили наше мнение              

о нём. Мы, без сомнения, поддержи-

ваем этот процесс, и это значительный 

шаг вперёд.

Я думаю, что российский законо-

проект более подробный, чем подоб-

ные законы в некоторых других 

странах. Например, шведский закон 

гораздо более краток. Он более или 

менее распределяет ответственность, 

а в случае Швеции ответственность за 

обраще с радиоактивными отхода-

ми лежит на атомной промышленно-

сти, и от неё в большей степени зави-

сит, как они решат это делать. Закон 

совсем не вдаётся в детали, он концен-

трируется на том, чтобы распределить 

ответственность. В разных странах 

это происходит по-разному, и в этом 

нет ничего хорошего или плохого. А в 

США нормативные требования и закон 

очень детализированы.
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ЭКСПЕРТНЫЙ КЛУБ 

Окончание.

Начало на стр. 5 

ВНИМАНИЕ! КОНКУРС!
В рамках празднования 65-летия отрасли с 1 марта по 30 сентября 2010 года 

проводится Первый Всероссийский открытый конкурс работ студентов, аспирантов 

и молодых специалистов «Гуманитарные информационные технологии в атомной 

энергетике и промышленности». Организаторы конкурса - Госкорпорация «Росатом», 

Национальный исследовательский ядерный университет «МИФИ» и Некоммерческая 

организация «Фонд перспективных исследований «Бастион».

К участию в конкурсе приглашаются студенты, аспиранты, молодые учёные и специалис-

ты всех вузов, научно-исследовательских институтов фундаментального и прикладного 

профиля, работающие по тематике, связанной с атомной отраслью. Подробную информацию 

о конкурсе Вы можете найти на сайте www.bastion.ru. 

Конкурс проводится в пяти номинациях: гуманитарные информационные технологии 

(ГИТ) менеджмента; ГИТ фундаментальных наук и инженерии; ГИТ прикладной математики и 

информатики; ГИТ экологии и защиты окружающей среды; ГИТ социологии и общественных 

коммуникаций.

В конкурсе участвуют как отдельные авторы, так и авторские коллективы. Все участники 

конкурса не должны быть старше 35 лет.

Работы принимаются до 1 августа 2010 года. Победителям конкурса вручаются денежные 

премии до 30 тысяч рублей.

Тезисы лучших отобранных работ будут изданы отдельным сборником. Авторам 

лучших работ предоставляется возможность профессиональной стажировки на ведущих 

предприятиях отрасли.

Оргкомитет ждёт ваши работы и желает победы на конкурсе! 

Внимание! Общение с оргкомитетом конкурса возможно только посредством электрон-

ной почты. Контактный адрес:   konkurs@bastion.ru 

ХОРОШИЙ ПОВОД ОТЛИЧИТЬСЯ

Я полагаю, что принцип «кто 
производит отходы, тот и пла-
тит» очень распространён во 

всём мире, не только в области радио-
активных отходов. Это единственное 
логическое решение – тот, кто являет-
ся источником отходов, должен пла-
тить за обращение с ними.

У нас в Швеции рядом с одной из 
атомных станций – АЭС Форсмарк - 
есть хранилище для низкоактивных и 
среднеактивных радиоактивных отхо-
дов, действующее с 1985 года. У нас 
очень положительный опыт в этой 
области. Хранилище находится на глу-
бине 50 метров ниже уровня моря, 
к нему имеется доступ с земли. Мы в 
настоящее время значительно расши-
ряем это хранилище, чтобы использо-
вать его также и для радиоактивных 
отходов, образующихся при выводе 
АЭС из эксплуатации.

Необходимо различать радиоак-
тивные отходы и отработанное ядер-
ное топливо. Действующее у нас 
хранилище предназначено для так 

называемых низкоактивных и средне-
активных отходов. Наш следующий 
проект, над которым мы работаем, 
предполагает создание захоронения 
отработанного ядерного топлива в 
глубокие геологические формации.

На мой взгляд, сейчас во всём 
мире существует единое мнение о 
том, что захоронение в глубокие гео-
логические формации отработанного 
ядерного топлива и высокоактивных 
отходов после переработки являет-
ся единственным решением, и других 
реальных вариантов на сегодня нет.                                                                                                
По этому поводу всегда есть разные 
мнения, так как это очень острый 
вопрос, и по нему всегда будут раз-
ные точки зрения. Но в общем я бы 
сказал, что подавляющее большин-
ство мировых экспертов и политиче-
ских деятелей считают такой способ 
захоронения единственной реальной 
возможностью. Обсуждались и другие 
варианты, как, например, выброс отхо-
дов в космос, но сейчас это единствен-
ный возможный способ. И по наше-
му мнению, это действительно может 
быть сделано абсолютно безопасно с 
очень-очень большими гарантиями.

Вера Филатова,

пресс-служба «Росатома»

На снимках: А.Б. Данилин;

участники конкурса ГИТ-2009.
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СТАЖИРОВКА -                                    
ПЕРВЫЙ ШАГ 

К УСПЕХУ

Совет молодых специалистов

12 и 13 февраля в здании                    

ТИ НИЯУ МИФИ проходил                                                                       

III Городской молодёжный 

шахматный фестиваль «Царские игры». 

Назван он так потому, что в средние 

века шахматы считались занятием 

высокопоставленных особ. Турнир 

является традиционным совместным 

«детищем» студенческого профсоюза 

ТИ МИФИ, Комитета по физкультуре 

и спорту, Молодёжной общественной 

организации комбината при большой 

поддержке Совета молодых специа-

листов. Впервые он прошёл на стыке 

ноября и декабря 2007 года и уже стал 

традиционным. 

Надо отметить, что если во II Город-

ском молодёжном шахматном фести-

вале было заявлено 6 команд, то в 

нынешнем их стало уже 11. От ФГУП 

«Комбинат «Электрохимприбор» - 

6 команд; 4 команды - от ТИ НИЯУ 

МИФИ и команда Профессионального                                                                             

лицея № 78. Кстати, в I Городском 

молодёжном шахматном фестивале 

участвовало всего 5 команд. Органи-

заторская подготовка от турнира к 

турниру тоже росла! Во время первого 

Молодёжного шахматного фестиваля 

в судействе практически никто не был 

задействован. Но уже на нынешнем, 

третьем, благодаря поддержке сту-                                                                                                  

денческого актива ТИ НИЯУ МИФИ 

получилась отличная судейская коман-

да. Призовой фонд турнира тоже рос 

от турнира к турниру. Без подарков                  

не ушёл никто.

На всех фестивалях большую 

финансовую поддержку оказывает 

Профсоюзная организация комбината. 

Мы ей очень благодарны.

Надеюсь, что в будущем динамика 

сохранится, и количество участников 

будет расти.

И.С. Пьянков,

главный организатор и 

главный судья фестиваля,

инженер-конструктор III категории 

отдела 065, судья 1-ой категории

На снимке: Момент игры.

ЦАРСКИЕ 
ИГРЫ-2010

Информационно-

аналитический центр
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Уже более 40 лет работает 

в школе № 72 учитель Яков 

Иванович Хардин. Привива-

ет мальчишкам любовь к труду, обучает 

азам столярного, слесарного, токарно-

го дела. В общем, воспитывает «муж-

чин с руками». А шефы с комбината не 

первый год проводят здесь школьные 

конкурсы мастерства, помогая ребя-

там на деле проверить свои практиче-

ские навыки. 

Вот и в конце февраля на базе 

72-ой школы прошёл городской кон-

курс мастерства среди школьников 

«Юный слесарь» и «Юный контролёр». 

Организовали и провели его работ-

ники цеха газопроизводства и газо-                            

снабжения (005) и отдела технического 

контроля комбината (647). Желающих 

побороться за звания лучшего юного 

слесаря и лучшего юного контролёра 

города Лесного оказалось 27 человек. 

Участникам конкурса слесарей пред-

стояло изготовить уголок, а участни-

кам конкурса контролёров - прове-

рить эти изделия. 

Пока в кабинете технологии юные 

слесари изготовляют уголок с точно-

стью до одной десятой миллиметра, 

а их коллеги-контролёры в соседнем 

кабинете сдают теорию, говорю с орга-

низаторами конкурса. 

- Это уже шестой конкурс мастер-

ства, который мы проводим для                     

школьников, - вводит в курс дела 

начальник смены цеха 005 Георгий 

Андреевич Цыбин. - Учащиеся нашей 

подшефной школы попробовали свои 

силы в состязаниях по профессиям 

«электромонтёр», «слесарь», «лабо-

рант». На сей раз мы вышли на обще-

городской уровень. И думаю, у кон-

курсов мастерства среди школьников 

большое будущее. Кому-то участие в 

них поможет определиться в выборе 

профессии, кому-то полученные навы-

ки пригодятся дома или в армии. 

Своими мыслями поделился и 

Валерий Анатольевич Новожилов, 

слесарь-ремонтник 7 разряда цеха 005 

и член конкурсной комиссии: 

- Уже не первый раз я судья на 

школьном конкурсе мастерства и, 

поверьте, накал страстей здесь ничуть 

не слабее, чем у взрослых. 

Наблюдает за работой ребят и то 

и дело подходит к одному, другому 

КАКАЯ ОНА, ПРОФЕССИЯ?

«Солдатами не рождаются - солдатами 

становятся» - эти слова маршала Жукова                                                                                                       

стали девизом военно-спортивного праздника в 

МОУ «СОШ № 74», который организовали шефы -                                     

работники отдела главного технолога (037). 

Совет МОО

Вниманию молодых специалистов!
Согласно приказу № 547/ОХ от 16.03.2010 объявлен кон-

курс на звание «Лучший молодой специалист ФГУП «Комбинат 

«Электрохимприбор».

В конкурсе могут принять участие молодые специалисты в 

возрасте до 30 лет включительно, окончившие ВУЗы очной или 

очно-заочной формы обучения, проработавшие на комбинате не 

более 5 лет.

Для участия в конкурсе на звание «Лучший молодой специа-

лист ФГУП «Комбинат «Электрохимприбор» необходимо подго-

товить представление согласно Положению (исх. № 53-20/9 от 

26.03.2010 года) и направить его в отдел кадров предприятия (для 

Совета молодых специалистов) в срок до 30.04.2010 года. 

Справки по тел. 7-26-20 (Александр Николаевич Смирнов), 

7-25-55 (Виталий Олегович Кабашов). 

ученику. Без внимания не оставляет 

никого. И по репликам его сужу - это 

мастер, неравнодушный к своему делу 

человек:

- Измерь-ка отверстие… Лишнее 

сними напильником - мелким, крупный 

деталь испортит… Придай изделию 

товарный вид, это тоже оценивается…

Сергей Альбертович Архипов, 

начальник бюро внешней приёмки 

отдела 647, ответственный за шефскую 

работу в подразделении, говорит о 

том, что ближе ему - о конкурсе юных 

контролёров:  

- Состязания контролёров мы про-

водим не впервые. Как и в прошлый 

раз, проделали большую подготови-

тельную работу. Наши сотрудницы, 

лаборанты входного контроля Татья-

на Владимировна Матола и Анаста-

сия Андреевна Проскурина прочли 

ребятам обзорные лекции, повторили 

с ними теорию о свойствах металлов, 

проверили их навыки в чтении черте-

жей, научили пользоваться штанген-

циркулем. Были подготовлены билеты 

по теории. Всю нормативную докумен-

тацию для конкурса - чертежи, карты 

замера - подготовили инженер Роман 

Александрович Левашов и архи-

Ю.В. Шишман, 

информационно-

аналитический центр

На снимках: Церемония награждения; 

один из этапов состязаний.

КОНКУРС

вариус Татьяна Игоревна Давыдо-

ва. Большую помощь в организации 

и проведении конкурса оказала нам  

завуч по учебной работе Оксана Вла-

димировна Опарина.

А что же сами ребята? Тут как раз 

выявились лидеры - первые «преодо-

левшие дистанцию» юные слесари, 

десятиклассники школы № 73 Миха-

ил Кругляк, Артём Иванов и Денис 

Южанин. Один за другим они делятся 

впечатлениями:

- Узнали, что в школе № 72 состоит-

ся такой конкурс, и сами вызвались в 

нём участвовать. Интересно было про-

верить себя… Почувствовали, какая 

это ответственность - не подвести 

преподавателя, обучавшего нас тру-

ду - Владимира Петровича Баланю-

ка. Выполнили работу быстро, теперь 

контролёры оценят,  каков результат.

Конкурсанты-контролёры готовы к 

«старту», но пока жюри шифрует изде-

лия, чтобы избежать предвзятости при 

контроле, прошу их поддержать разго-

вор, дабы уяснить, как они оценивают 

значимость своей работы: 

- В школе учителя контролируют 

усвоение нами материала. Так что мы 

понимаем, контролёр - это человек 

грамотный, аккуратный, обстоятель-

ный. Контролёр должен быть честным, 

добросовестным, уметь принимать 

решение быстро, правильно и твёр-

до. Иногда на уроках учителя дают 

нам возможность проконтролировать 

друг друга. Но это в знании теории. И 

при этом каждый отвечает сам за себя. 

А тут надо проверить практическое 

задание, да и честь школы в своей про-

фессии отстоять.

И вот все изделия сданы жюри, кон-

тролёры приступили к работе, а юные 

слесари - к сдаче теории. Тесты непро-

стые, ведь слесарю для дела знать 

надо многое.

В итоге конкурс показал, что самый 

мастеровитый парень Лесного учится 

в школе № 73. Это ученик 10 «Б» класса 

Михаил Кругляк. За 30 минут он изго-

товил практически идеальную деталь. 

Двойная радость была в тот день и у 

Кайгородовых. Двоюродные братья, 

учащиеся школы № 72 - Павел Кайго-

родов, 8 «А» класс, и Алексей Кайго-

родов, 8 «Б» класс, - в городском кон-

курсе слесарей заняли 2-е и 3-е места. 

В конкурсе «Юный контролёр» 

победил Максим Мотва, ученик                      

10 «А» класса, серебряным призёром 

стал Иван Костенков, ученик 10 «А» 

класса, бронзовым призёром - Ксения 

Мажурина, ученица 8 «Б» класса. Все 

они учащиеся школы № 72.    

О.В. Ядринцева, 

информационно-

аналитический центр

На снимках: Организаторы и 

участники первого городского 

конкурса мастества среди 

школьников, 2010 год; за работой 

юные слесари и контролёры. 
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ПРИМИТЕ ПОЗДРАВЛЕНИЯ

Глядя  на  этого  энергичного, 
жизнерадостного человека, 
трудно  поверить, что ему уже 

семьдесят лет. 47 из них отдано слу-
жению родному комбинату «Электро-
химприбор», более 20-ти - отделу 061. 
При этом он всё так же свеж и моло-
жав, задорен и деятелен, инициативен 
и полон идей. 

А началась трудовая биография 
Николая Михайловича Чекалова в 
последние дни 1963 года. Учеником 
электромонтёра пришёл он на комби-
нат. Работая поначалу в 14-м, а затем в 
127 цехе, Николай Михайлович овладе-
вал тонкостями своего дела, постоян-
но совершенствовал своё мастерство 
и профессионализм. Труд на произ-
водстве успешно совмещал с учёбой в  
Свердловском энергетическом техни-
куме, получив по его окончании спе-
циальность «Техник-теплоэнергетик».

1 июня 1992 года его назначили 
на должность руководителя энер-
гомеханической службы отдела 061. 
Он показал себя как неординарный                                 
руководитель, внёсший большой лич-
ный вклад в становление отдела. С 
годами всё больше проявлялся его 
организаторский талант и лучшие лич-
ностные качества. 

Николай Михайлович - признан-
ный специалист для всех, кто по роду  
деятельности с ним связан. Его умение 
принимать правильные, взвешенные 
и мудрые решения высоко ценят кол-
леги. Его авторитет в производствен-
ной сфере просто непререкаем. То, 
что в отделе функционирует надёж-
ная и слаженная энергомеханическая 
служба, которая во многом определя-
ет успехи всего коллектива, - заслуга 
Николая Михайловича. 

Многие коллеги сегодня могут ска-
зать, что им повезло с наставником: 
под непосредственным руководством 
Николая Михайловича они стали 
опытными работниками и грамотны-
ми специалистами. Некоторые из них 
удостоены почётных званий «Лучший 
молодой рабочий», «Лучший  настав-
ник комбината». 

За добросовестный труд в 1990 го-                                                                                         
ду Николай Михайлович Чекалов был 
награждён медалью «Ветеран труда», 
ему присвоено почётное звание «Удар-
ник 12-й пятилетки». В 1997 году он                                                                                                               

Для нас, работников цеха 092, 
приход весны в этом году был 
связан с хлопотами по выра-

щиванию тюльпанов к женскому 
празднику. Хлопоты эти были при-
ятными. Несмотря на все трудности 
по вводу оранжереи в производство 
после шестилетнего простоя, в усло-
виях нынешней, как никогда холодной 
зимы, мы сумели вырастить цветы, 
чтобы мужчины комбината достойно 
поздравили своих любимых женщин, 
коллег и близких.

Впереди у нас немало дел. Необ-
ходимо вырастить цветочную расса-
ду, чтобы работники комбината как в 
былые времена радовались распуска-
ющимся на клумбах цветам. Для это-
го уже сейчас каждое подразделение 
должно продумать и направить нам 
заявку на рассаду для озеленения сво-
ей территории. 

Чтобы каждый работник комби-
ната смог украсить свой дом и рабо-
чее место цветами, одной теплицы 
мало. Нам предстоит большая работа 
по восстановлению ещё пяти теплиц. 
Средства на это уже выделены. Но 
и это ещё не всё, ведь впереди при-
обретение посадочного материала -                                                                                            
черенков роз, хризантем, луковиц 
лилий. Но это большое дело того сто-
ит. На покупку луковиц тюльпанов 
мы затратили 375 тыс. рублей, а реа-
лизовали на сумму 461 тыс. рублей. 
Прибыль составила 22,9 %. Неплохой 
результат. Без ложной скромности 
можно сказать, что продукция це-                     

был удостоен звания «Заслу-
женный работник  комбината 
«Электрохимприбор».

 Николай Михайлович - вниматель-
ный и отзывчивый человек, готовый 
помочь каждому словом и делом. Он 
умеет радоваться успехам и удачам 
коллег, умеет сопереживать. С ним 
приятно работать, потому что он лег-
ко и просто находит решение любых 
задач. С ним приятно общаться, он 
всегда доброжелателен и открыт. 

Но нашего Николая Михайлови-
ча отличают не только профессио-
нализм, глубокие знания и опыт. Он 
очень интересный разносторонний 
человек, не замыкающийся только на                                                                                      
работе. Активно участвуя в обще-
ственной жизни отдела, ведёт здоро-
вый образ жизни, любит юмор и танцы, 
прогулки на природе. Безумно обожа-
ет своих  внуков.

Дорогой Николай Михайлович! В 
Ваш замечательный юбилей примите 
искренние поздравления от админи-
страции и всех работников отдела 061. 
Богатырского Вам здоровья, неиссяка-
емой энергии, отличного настроения, 
удачи и благополучия! Дальнейших 
успехов в работе и передаче богатей-
шего опыта новому поколению руко-
водителей, специалистов и рабочих. 

Оставайтесь всегда таким же жиз-
нерадостным, отзывчивым человеком, 
отличным специалистом, строгим, но 
справедливым руководителем.

Коллектив отдела 061

На снимке: Н.М. Чекалов

НАШ МУДРЫЙ СОВЕТЧИК И ДРУГ

ХОРОШЕЕ НАЧАЛО - УСПЕХ ДЕЛА
ха 092 всегда пользовалась спросом.                             
Наши цветы, свежесрезанные, выра-
щенные в оранжереях комбината, 
радуют дольше, нежели привезён-
ные из-за границы, законсервирован-
ные, почти искусственные цветы, век                 
которых недолог.

  Для реализации стоящих перед 
нами задач необходимо решить ряд 
вопросов. Это переход теплиц на 
новый вид отопления, кадровые про-
блемы. Задачи перед нами немалые, 
и мы стараемся решать их правильно, 
надеемся также на поддержку админи-
страции предприятия. 

И ещё надеемся на вашу помощь, 
уважаемые коллеги. Ведь это всё мы 
делаем для вас. Мы хотим, чтобы выра-

щенные нами цветы в вазах или на 
клумбах всегда радовали вас и заря-
жали только положительной энерги-
ей. Но чтобы газоны, да и вся террито-
рия комбината не зарастали полынью 
и крапивой, нужен труд не только 
одного цеха 092, а изрядная, но бла-
годарная и почётная работа всех под-
разделений. И тогда территория ком-
бината будет соответствовать нормам 
и выглядеть красиво и ухоженно.

В.Л. Чебыкин,

начальник цеха 092

На снимке: На дворе снег, 

а в теплице уже вовсю 

цветут тюльпаны.

С.Е. Мухлынин, 

инженер II категории отдела 085

На снимке: Фото на память                                     

с любимым учителем. Слева направо -                              

С.Е. Мухлынин, Н.А. Крутилина,

А.В. Юферов, 1996 год.  
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ФОТОАЛЬБОМ ВОЙНЫ

Забелов Александр –                                                                 

04.03.2009 г. Родители - Забелова 

Наталья Владимировна, 

производство 001, аппаратчик; 

Забелов Михаил Владимирович, 

старший оперуполномоченный 

ОБЭП ОВД г. Лесного.

Гоголева Олеся – 

07.03.2009 г. Родители - Гоголева 

Ирина Андреевна, отдел 015,                                                                       

инженер по хранению 

спецпродукции; Гоголев Денис 

Евгеньевич, отдел 015, 

инженер-электрик.

Харин Савелий – 
11.03.2009 г. Родители - Харина 

Юлия Витальевна, ОАО НТМЗ «Вента», 

инженер-лаборант; Харин Сергей 

Анатольевич, цех 005, машинист 

компрессорных установок.

Иванова Полина – 

13.03.2009 г. Родители - Иванова 

Наталья Михайловна, менеджер 

турагенства; Иванов Алексей 

Александрович, производство 102,                                                  

корректировщик. 

Перед нами следующая страничка «Фотоальбома войны». На ней фотоснимки Павла Григорьевича 
Афонина, кавалера орденов Отечественной войны I и II степени, ордена Красной Звезды. Он также был 

награждён двумя  медалями «За Отвагу», медалями «За боевые заслуги», «За оборону Ленинграда», 
«За взятие Кёнигсберга», «За победу над Германией в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.».  

P.S. Мы будем рады поздравить 
вашего малыша, родившегося в 
апреле 2009 года, с первым днём 
рождения. Звоните нам по 
телефонам: 3-76-04, 7-21-12. 

Однополчане после войны. Подполковник Павел Григорьевич Афонин (справа) 

и Герой Советского Союза подполковник Степан Петрович Неустроев, 

командир батальона, водрузившего Знамя Победы над Рейхстагом. 

Капитан Павел Григорьевич 

Афонин, 1945 год.

Благодарим ведущего инженера по вентиляции отдела главного 
энергетика (067) Валерия Павловича Афонина, откликнувшегося 
на нашу просьбу поделиться военной историей своей семьи.

В газете «Вести» № 5 (61) в 

рубрике «Примите поздравле-

ния» фамилия  А.К. Рублёва ука-

зана ошибочно. Приносим свои изви-

нения. Редакция

Вот и наступил этот долгожданный первый день рождения вашего малы-

ша. За этот чудесный год вы, дорогие родители, повзрослели вместе с 

ним и многому научились. А впереди вся жизнь. Пусть она будет долгой и 

счастливой. Здоровья и удачи вам и вашему малышу. Совет МОО

Шниперов Кирилл – 
29.03.2009 года. Родители – 

Генералова Елена Николаевна, 

отдел 054, руководитель группы;

Шниперов Дмитрий Николаевич, 

производство 001, инженер-

технолог II категории.  

Политрук Павел Григорьевич Афонин на активе 3-й роты                                                             

9-го стрелкового полка, Карельский участок 

Ленинградского фронта, апрель 1942 года.

А.В. Глазунов,

ветеран цеха 010

На снимках: В.А. Глазунов, 1940 год; 

военный госпиталь,                                           

С.Н. Марамзин -  крайний слева.

Лобашева Ксения – 
09.03.2009 г. Родители – Леонова 

Мария Сергеевна, домохозяйка; 

Лобашев Дмитрий Владимирович, 

цех 024, оператор котельной.

В ряды Красной Армии Павел Григорьевич Афонин был призван в 1939 году. Решив посвятить свою жизнь 

воинской службе, поступил в Петергофское военное училище погранвойск. Но окончить его пришлось 

досрочно, в связи с началом войны 22 июня 1941 года. С первых дней он был направлен в действующую армию 

на Ленинградский фронт политруком разведроты. Дошёл до Кёнигсберга. Там в 1944 году получил тяжёлое ранение. 

Выздоровление было длительным. 

После войны, сразу из госпиталя, его направили служить в город Свердловск редактором в дивизионную газету. 

А последние годы службы Павел Григорьевич провёл в Свердловске-45, где в 1956 году вышел в отставку в звании 

подполковника. 


